





CONTENIDO

HONORABLE AYUNTAMIENTO 2018 = 2021 ..coieeerecececrnemremeeeecesersessesseseeessessessessessssessessesssssessssesns 4
GABINETE LEGAL ...ttt ssessessesssss s ssssssssesssssssssssssessesssassssssssssssesssssssssssssssssssssssses 7
MENSAJE DE PRESIDENTE MUNICIPAL........coiiiinieiernerenseeerersensessessssssessessessesssssssssssssessesssssssesss 9
INFORME CIUDADANO ........coeriieirersemseanesseessessessessess i ssessssstsstssssssssssssstssssssssasssssssssssssssssssssssasensssssns 14
HACIENDO FRENTE A LAS CONTINGENCIAS. ... sessessessessesessessessessesssesns 17

SITUACIONES DE EMERGENCIA: RECURSOS Y MEDIDAS EXTRAORDINARIAS
HACIENDO FRENTE AL COVID-9.....eececrrenreneseceensessessessesessessessessessessssessessessessesssses 18
HACIENDO FRENTE A LA DEPRESION TROPICAL HANNA ... 21

GARCIA FAMILIAR

GARCIA FAMILIAR POR LA COMUNIDAD

GARCIA CON BIENESTAR SOCIAL......coeiieeeeeeereeeeeeeeevvsssssssssssssseseesssssssssssssssssssssesssssssssssssssssssnes 27
GARCIA EDUGCADA.....ooooeoeeeeeeeeeeeeeeeeveesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssmssnsssssssssssssssssssssssnns 29
GARCIA SALUDABLE ... eeeveeevvesssssssssssessesessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnssssssessssssssssssssssnns 31
GARCIA DEPORTIVA ....cooeeeeeeeeeeeeeeeevevssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssessssssssssssssssmssnsssssssssssssssssssssssnns 33
GARCIA CULTURAL.....oieereeeeereeeeeeeevvsssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssmsssnsssssssssssssssssssssssnns 35
GARCIA FAMILIAR POR LA INCLUSION
GARCIA POR LAS MUJERES. ..........oooooeeemmmmssssssssessesesssssssssssssssnsssssssssssssssssssssssssssnsssssssssssssssssssssssnns 36
GARCIA POR LOS JOVENES............oooommmmessssnssseeseessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnsssssssssssssssssssssssnns 37
GARCIA POR EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA ..........occoooeeereeeseeeeeeeeeeeeeeeennnns 40

GARCIA PRODUCTIVO

GARCIA POR LA FUERZA PRODUCTIVA

GARCIA POR LA PRODUCTIVIDAD Y EXPANSION DEL MERCADO INTERNO......... 43
GARCIA GENERADOR DE EMPLEOS Y TURISMO
GARCIA GENERADOR DE EMPLEOS .......oooooeeoeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseeseseeseessessss e 49

GARCIA TURISTICO oo eeeeseeesssesessesessssessesessssssssessssssses s sssssessesesssssessesessseses s 52




GARCIA FUNCIONAL

GARCIA POR EL URBANISMO SOCIAL

GARCIA URBANIZADA Y POR LA MOVILIDAD.......coooomemeeeeeeeerreeeeeeeeessssmsssssssssssesssessssssssnnnns 60

GARCIA SUSTENTABLE ... eeeeeeeveeeesssassssseseeseessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnnssssssssssssssssssssssnns 71
GARCIA POR LA FUNCIONALIDAD

GARCIA LIMPIO .......oooocceeeseeseeeeeeeeeeeeeesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssmsssnsssssssssssssssssssssssnns 74

GARCIA ILUMINADO ......ooooeeeeeeeeeesesseeseesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnssssssssssssssnsssssees 77

GARCIA POTABLE ......oooeieieeeeeeeeeeeeeeeeevsvsssssssssssssssesesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssmssnsssssssssssssssssssssssnns 78

GARCIA RESPONSABLE

GARCIA POR LA GOBERNABILIDAD

GARCIA CIUDADANA ........ooeeeeveeeeveesmmsssssssssssessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnsssssssssssssssssssssssnns 82
GARCIA REGLAMENTADA ..........ooooovmmmmmmsssssssessesesessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssmssnsssssssssssssssssssssssnns 83
GARCIA INCORRUPTIBLE ............ooovvveeummsmsssseeeeneesessssssssssssssssssssssssessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnns 85
GARCIA TRANSPARENTE .............oooovvvveemmmmmsssssesesesessssssssssssssssssssssssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnns 86
GARCIA PROFESIONALIZADA...........cooooeeesmsneeeeeeeeeeeseessssssssssssssssssssssssssssssssssssmssssssssssssessssssssssssssnns 88
GARCIA VINCULADA........eeeeeeeveeeveesssssssssssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnnsssssssssssssssssssssssnns 89
GARCIA EN PRO DE LA ADMINISTRACION
GARCIA MODERNAL......oooeeeeeeeeeeeeeeevevvssssssssssssssssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssmssnssssssssssssssssssssssssnns 90
GARCIA EFICIENTE EN SU GESTION DE HACIENDA PUBLICA.............ccoommrrvrerssssnene 9l
GARCIA SEGURO.........cccooeeeveeeeesssssssseeeeseesessesssssssssssssssssssssessssssssssssssssssssessssssssssssssssssssmssssssssssssssssssssssssssnns 95

GARCIA POR LA SEGURIDAD

GARCIA EN PRO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SEGURIDAD Y LA PREVENCION
DEL DELITO ccireeececerernemeseeiersessessessesessessessessessssessessessensesssssssssssssessessssssssssensensssssssssssensesssaess 97




HONORABLE AYUNTAMIENTO 2018 - 2021

Presidente Municipal

Sindicos
Sindico Primero

Sindico Segundo

Regidores
Primer Regidor
Segundo Regidor
Tercer Regidor
Cuarto Regidor
Quinto Regidor
Sexto Regidor
Séptimo Regidor
Octavo Regidor
Noveno Regidor
Décimo Regidor
Décimo Primer Regidor

Décimo Segundo Regidor

Carlos Alberto Guevara Garza

Fabiola Nohemi Martinez Dominguez

Luis Ernesto Rodriguez Martinez

Evelia Alvarado Aguilar

José Luis Flores Carredn
Maryann Hernandez Garcia
Juan Miguel Gutiérrez Rios
Nora Silvia Flores Gutiérrez
Francisco Gutiérrez Roque
Josefina Corona Corpus

Juan Manuel Carvajal Barrientos
Mariana Camarillo Arriaga
Marco Antonio Martinez Nafiez
Manuel Guerra Cavazos

Luis Armando Trevifio Rosales
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GABINETE LEGAL

Secretaria del Ayuntamiento

Secretaria de Tesoreria, Finanzas y
Administracion Municipal

Secretaria de Desarrollo Urbano y
Obras Publicas

Secretaria de Participacion Ciudadana

Secretaria de Desarrollo Social y
Humano

Secretaria de Desarrollo Econémico y

Turismo

Comisaria General de la Institucion de

Policia Preventiva Municipal

Secretaria de la Contraloria y
Transparencia Municipal

Secretaria de Servicios Publicos
Municipales

Secretaria Particular de la Presidencia

Municipal

Secretaria Ejecutiva de la Presidencia

Direccion General del Sistema Municipal
para el Desarrollo Integral de la Familia

Direccion de la Mujer

Direccion General de Comunicacion
Social

Direccion de la Juventud

Consejeria Juridica de la Administracion

Pudblica Municipal

Ismael Garza Garcia

José Ricardo Valadez Lépez

Rodolfo de la Cruz Cantu

Severa Cantu Villarreal

Elva Diamantina Torres Luevano

Raul Nefthali Chavez Rodriguez

Carlos Rodriguez Guzman

Gustavo Alberto Guerrero Tamayo

Silvino Monsivais Zepeda

Alejandro Febronio Vazquez Pérez

Ramoén Ernesto Rodriguez Briones

David Cisneros Diaz

Gloria Mayela Cano Lépez

Oscar Aboytes Sosa

Javier Torres Martinez

Luis Villarreal Compean

2DO INFORME DE GOBIERNO I 7






MENSAJE DE PRESIDENTE MUNICIPAL

Distinguidos integrantes del Cabildo del H. Ayuntamiento de Garcia, y Familia

Garciense:

En mi caracter de Presidente Municipal de Garciay en
cumplimiento a lo establecido por los articulos 33
inciso A) y 35 inciso A) fraccion VI) de la Ley de
Gobierno Municipal del Estado de Nuevo Leon,
presento a consideracion de esta Representacion
Popular, para la aprobaciéon correspondiente, el
informe de la situacion que guardan los asuntos
publicos del municipio, asi como los resultados de las
acciones llevadas a cabo entre gobierno y sociedad,

conforme a la estrategia establecida en el Plan
Municipal de Desarrollo 2018-2021, durante este segundo afio de gestion de la

presente administracion.

Desde el inicio de esta administracion nos comprometimos a actuar en los

siguientes principios rectores de actuacion:

INNOVACION LEGALIDAD

7 ™,
PRINCIPIOS RECTORES
DE ACTUACION DEL
SERVIDOR PUBLICO

ATENCION
CIUDADANA

TRANSPARENCIA

EFICIENCIA Y
EFICACIA
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Este segundo afo de actividades ha sido, sin duda, de enormes retos, dando
seguimiento a cada una de las actividades y objetivos que tenemos trazados dentro
del Plan Municipal de Desarrollo; asi como por afrontar los principales obstaculos
logisticos y econdmicos al que nos enfrenta la contingencia sanitaria COVID-19 y

los estragos del Huracan Hanna.

El 5 de enero del presente afo, dias después de que se detectara un conglomerado
de casos de una neumonia desconocida en Wuhan (China), la OMS comunico al
mundo informacion detallada sobre los casos y aconsejo a México, y a los estados
y Municipios del pais, que tomaramos precauciones para reducir el riesgo de

infecciones respiratorias agudas graves.

El COVID-19, ha sido desde el punto de vista logistico y social, uno de los retos mas
dificiles, dado que esta enfermedad respiratoria se transmite con relativa facilidad
entre las personas, cuando comenzd el brote, para nosotros fue apremiante
proporcionar asesoramiento, informacién, capacitacion y equipo a los trabajadores
de salud en primera linea, para los temas relacionados con el manejo de esta nueva
enfermedad infecciosa, asi como la deteccién y las pruebas de la enfermedad, la
atencion a los pacientes y la prevencion de la infeccion o las medidas de control
para proteger a los mismos trabajadores de la salud, lo que permitié en su momento,

detectar, rastrear y localizar rapidamente el virus.

A medida que esto sucedia y los brotes comenzaban a propagarse de forma
descontrolada en México, y en los Estados del pais, en consecuencia, se produjo
un enorme aumento de la demanda de equipo de proteccion personal, como
mascarillas médicas, batas, guantes y proteccion facial, y nuestro Municipio no fue

ajeno a ello.

En esta administracion nos esforzamos por desbloquear los obstaculos mediante
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una colaboracion con asociados publicos y privados para lograr aumentar los

suministros que se necesitaban en nuestra entidad.

Entonces, ¢qué hemos aprendido? Si bien los mandatarios y ediles deseamos
proteger primero a los nuestros, a nuestros ciudadanos, la respuesta a esta
pandemia debié ser colectiva y sumar esfuerzos entre todos para lograr su

contencion.

Hemos aprendido de la manera méas dura que la forma mas rapida de poner fin a
esta pandemia y reabrir las economias era empezar por proteger a las poblaciones

de mayor riesgo y asi lo hicimos.

Compartiendo los suministros a los necesitados sin distincion, buscando siempre el
bienestar de los ciudadanos en cada una de las fases del desarrollo del virus, asi
mismo de manera rigurosa, estuvimos verificando que las empresas tuvieran
controles y protocolos preventivos, para que, en el retorno a los espacios laborales,

de todos los trabajadores esenciales y no esenciales estos, estuvieran protegidos.

En este escenario y ante el compromiso de reactivar la economia, no quiero hablar
de como vamos a volver a lo de antes, sino de como vamos a salir adelante en el
futuro, qué para salir adelante, la mejor opcion es hacerlo juntos, en solidaridad y

con un enfoque hacia la grandeza y el desarrollo de nuestro municipio.

Por ello, de manera alterna seguimos trabajando para seguir atendiendo las
demandas y necesidades ciudadanas, en temas de alumbrado publico, agua
potable y alcantarillado, desarrollo econdmico, y en temas de seguridad, esto ultimo,
con mayor coordinacion operativa entre las corporaciones policiacas para hacer
valer el Estado de Derecho, pero, también con un nuevo enfoque que privilegia la

participacion ciudadana en la prevencién social del delito y la cultura de la legalidad.
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Con lo anterior, buscamos equilibrar la equidad social, a través del combate a la
pobreza extrema, el rescate de espacios publicos, esto sigue siendo muy importante
para nosotros, ya que estamos convencidos que estas acciones, fomentan la

cohesidn social, la seguridad y la sana convivencia vecinal y familiar.

Sin omitir que, en nuestra administracion, promoveremos mas la ciencia, la
investigacion en salud, y la reactivacion econémica de los sectores estratégicos de

las diversas cadenas de valor.

Para efecto de lo anterior, seguiremos impulsando las inversiones propias y en
coordinacién con el Gobierno del Estado y la Federacion, para impulsar programas
y proyectos con un caracter estratégico, que permitan dar viabilidad presente y
futura a los nuevos retos de una zona metropolitana, sin dejar de lado la necesaria

integracion de las regiones del municipio al desarrollo econémico y sustentable.

Respecto a la depresion tropical Hanna, fue un hecho meteorolégico, que sacudio
la estabilidad del Municipio, causando grandes estragos en temas de vialidad,
destrozos y afectaciones a propiedades publicas y privadas, siendo el Municipio,
declarado junto a otros 40 municipios del Estado, en zona de desastre natural, por
las autoridades federales, por el paso de Hanna, en la cual se confirmé la afectacion
a las entidades por la lluvia severa los pasados dias 25, 26, y 27 de julio del afio en

curso.

Ante estos hechos, desplegamos el apoyo inmediato de los cuerpos de proteccién
civil, para auxiliar a la ciudadania y se protegio a los mas vulnerables, familias
enteras que fueron afectadas en sus propiedades, mujeres embarazadas, que
incluso llegaron a dar a luz, en plena tormenta y cuando estaban siendo auxiliadas

por nuestros cuerpos de rescate y proteccion civil.

2DO INFORME DE GOBIERNO I 12



Finalmente, ante la rendicidén de cuentas tenemos como tarea prioritaria consolidar
los programas y proyectos que tenemos en marcha conforme al Plan Municipal de

Desarrollo; y seguir rindiendo cuentas claras a nuestra ciudadania.

Se ha demostrado en este segundo afio de gestidn, gracias al intenso trabajo
realizado y en equipo con nuestra gente, que la estrategia definida en el Plan
Municipal de Desarrollo ha sido la correcta y esta rindiendo frutos aun y con las

contingencias naturales que hemos tenido que enfrentar.

Todas esas acciones previstas en el Plan Municipal de Desarrollo, las seguiremos
cumpliendo, juntos, con alto sentido de la responsabilidad, solidaridad y unién para
los que mas nos necesitan, jPorque estamos profundamente convencidos de que

lo hacemos mejor! cuando lo hacemos juntos!

Carlos Alberto Guevara Garza
Segundo Informe de Gobierno 2020
Presidente Municipal de Garcia, 2018 — 2021

“Todos juntos seguimos trabajando para lograr un mejor Garcia.
Este Gobierno ciudadano continua siendo Independiente.

Porque todos Somos Garcia, Somos Familia,”

2DO INFORME DE GOBIERNO I 13



INFORME CIUDADANO

Este Segundo Informe de Gobierno, es una obligacion legal que constituye el
ejercicio formal de rendicidbn de cuentas sobre el uso y destino de los recursos
publicos, financieros, materiales y humanos, orientados a la atencién de los
problemas publicos y al 6ptimo aprovechamiento de las oportunidades de bienestar

y desarrollo de Garcia, Nuevo Ledn.

En dos afios de la presente administracion se registran cambios importantes para
apuntalar e impulsar el desarrollo de Garcia. Cada accion, programa, obra y
proyecto que las dependencias y entidades de la Administracion Publica Municipal
realizaron tuvieron un solo objetivo, contribuir a la transformacion del municipio en
su conjunto, mediante el fortalecimiento de la planeacion institucional para lograr los

objetivos planteados en el Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021.

Nuestras acciones realizadas se presentan en el siguiente balance de los 5 Ejes
Estratégicos, que integran el Plan.

Carcio Carcio
SEGURO FAMILIAR

, EJES )
Carcia PMD Carcia

RESPONSABLE 2018-2021 PRODUCTIVO

Carcia
FUNCIONAL
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En el Eje de Garcia Familiar es preciso sefalar que se sigue con el esfuerzo
constante para atender a los grupos mas vulnerables y a los habitantes de las
comunidades y colonias menos favorecidas, con apoyos directos y servicios para
satisfacer sus necesidades basicas y elevar su calidad de vida. Esto a través de
acciones y de la organizacion de redes ciudadanas para la colaboracion y gestion
de entorno saludable, con oportunidades de educacion, el desarrollo del arte y la
cultura, el deporte y la activacién fisica, con proteccién para las familias con la
asistencia social, activismo comunitario para los jovenes, mujeres y adultos

mayores.

En el Eje de Garcia Productivo seguimos con el firme propdsito de continuar con
la transformacion del municipio, a través de la gestion, promocién y vinculacion con
los 6rdenes de gobierno, para la obtencién de recursos para el desarrollo de
capacitaciones y equipamiento a favor de los micro, pequefios y medianos
empresarios, asi como a los emprendedores jovenes de nuestro municipio. Se da
primordial atencién e impulso en la creacion de proyectos orientados al desarrollo

de las vocaciones propias del municipio, principalmente el sector turismo.

En el Eje de Garcia Funcional en la actual administracion se reconoce una gran
responsabilidad de generar politicas publicas que permitan un desarrollo
sustentable para beneficio de nuestras familias. Para ello, en este segundo afio de
gestion se llevan a cabo acciones de seguimiento a las contribuciones que impulsan
una mejora del medio ambiente, la movilidad, economia, infraestructura,
eguipamiento, espacio publico, mejoramiento a la vivienda, suelo y el patrimonio
municipal, para un ordenamiento territorial integrado. Las acciones emprendidas,
reflejan que Garcia, se encamina hacia un modelo de desarrollo sustentable que

promueve la consolidacion de un municipio competitivo, préspero y seguro.

En el Eje de Garcia Responsable se cuenta con un gobierno de resultados y
transparente, se ha establecido un plan integral de largo alcance para robustecer

las finanzas publicas municipales mediante el incremento de ingresos, la
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racionalizacion del gasto, el control y jerarquizacion de la inversion, y la
reestructuracion de la deuda. Igualmente, en el campo de la administracion publica
se han puesto en marcha acciones para mejorar la calidad de la gestién
gubernamental, impulsar la modernizacibn administrativa, y fortalecer la
transparencia respecto al ejercicio de los recursos publicos. Lo que nos permite
mejorar el margen de maniobra para incrementar el capital y acelerar el desarrollo

econdémico y social, en beneficio de nuestras familias.

En el Eje de Garcia Seguro, se aborda la seguridad publica de manera integral y
transversal, desde la prevencion, la contencion y el ataque al delito, con la
intervencion de las dependencias y entidades municipales para avanzar en el
objetivo primordial para esta administracion en el sentido de que nuestras familias

gocen de un ambiente de tranquilidad y armonia.

Es por eso que se reforzaron la cultura y la aplicacion de programas para la
prevencion social del delito contra la delincuencia y se incrementaron las acciones
para una eficaz operacion policial, tomando en cuenta que la dignificacién del
policia, es prioridad para el eficiente desempefio de sus labores en beneficio nuestro

como habitantes.

El presente documento plasma el trabajo persistente y las estrategias seguidas que
han permitido avanzar en diversos frentes. Ello se debe a la conjugacion de
esfuerzos de los tres 6rdenes de gobierno, de la sociedad y las regidoras y
regidores, asi como nuestros sindicos que integran el Cabildo Municipal. Los
ciudadanos de Garcia y sus organizaciones, los agentes economicos y las
organizaciones de trabajadores conocen el valor de sus esfuerzos y por ello se ha

podido trabajar en unidad.

Es por ello que seguimos trabajando para crear condiciones mas dignas para
nuestra sociedad, y proyectar a Garcia hacia un futuro prospero y digno para sus

habitantes.

2DO INFORME DE GOBIERNO I 16



HACIENDO FRENTE A LAS CONTINGENCIAS

Ante cualquier situacion de emergencia que enfrenta un gobierno, se debe de definir
el objetivo prioritario que es el salvaguardar a las y los ciudadanos ya sea en
cuestiones de salud, seguridad o cualquier otra amenaza que ponga en riesgo sus

garantias, integridad, bienestar y derechos.

SITUACIONES DE EMERGENCIA: RECURSOS Y MEDIDAS
EXTRAORDINARIAS

El objetivo planteado, aunque simple y claro, nos lleva a reflexionar lo siguiente:
¢Qué implica salvaguardar a la poblacion? ¢Qué informacion, insumos,
herramientas, personal, equipo y brigadas vamos a necesitar para cumplir con el
objetivo? ¢Estamos a tiempo o contra reloj, y en su caso en cuanto tiempo

necesitamos enfrentar la situacion?

Ante lo anterior debimos de priorizar y establecer una ruta critica de acciones

coordinadas, planificadas, ordenadas y supervisadas.

Actualmente contamos con las herramientas tecnolégicas, bases de datos, sistemas
y conocimiento suficiente para llevar a cabo procedimientos transparentes y

regulados conforme a la ley lo establece.

Los gobiernos disponemos de recursos extraordinarios, los cuales deben de ser
revisados de igual manera, bajo criterios extraordinarios. Por tratarse de situaciones
inusuales, y ante la inexistencia de un marco juridico regulador, cualquier gasto,

accion y procedimiento debe de realizarse con absoluta transparencia e integridad.
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HACIENDO FRENTE AL COVID-19

Nuestra administracion llevo a cabo acciones que fueron parteaguas en el proceso
de ayuda y atencién para nuestra poblacion. Se siguieron y atendieron las
recomendaciones del Ejecutivo Estatal emitidas a través de la Secretaria de Salud
atendiendo las etapas epidemioldgicas, la evolucion en cada una de ellas, asi como

la difusion de las recomendaciones y medidas a adoptar.

Se suspendieron todo tipo de evento masivo de la agenda municipal, se ordené la
suspension de los servicios en bibliotecas, gimnasios, centros comunitarios, plazas
parques publicos, parque acuatico, asi como museos, mercados rodantes, centros

sociales, clubes deportivos, cines; asi como cultos presenciales en Iglesias.

El personal de Proteccién Civil, Salud, Seguridad Publica, Vialidad y Transito, DIF,
Comercio, Desarrollo Econémico y Turismo, y Participacion Ciudadana, brindan su
mayor esfuerzo en brindar recomendaciones y en su caso en supervisar, auxiliar y
entregar apoyos a la ciudadania ante esta contingencia. Dichas acciones han

consistido en:

v Entrega de cubrebocas y gel antibacterial para evitar la propagacion del virus
COVID-19. Repartidos a diario en las diferentes paradas del transporte
publico, parques publicos, taxistas, familias contagiadas, filtros de transito en
las entradas al municipio, asi como al personal y usuarios de las diversas

instancias municipales.

v Entrega de despensas, vales de despensa y dinero electrénico para
productos alimenticios a grupos vulnerables: adultos mayores, personas con
discapacidad, madres solteras, grupos étnicos, taxistas, artistas urbanos,

activadores fisicos y oferentes.
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v' Entrega de volantes y perifoneo a la ciudadania con las recomendaciones

sefaladas por la Secretaria de Salud del Estado.

v' Sanitizacién de paradas de autobuses; de transporte publico y privado
(autobuses, taxistas y vehiculos privados); asi como de colonias con indice

de contagios; y fumigacion en Colonias del municipio.

v Inspecciones por parte de los elementos de Proteccion Civil a negocios y
supermercados para verificar que cumplan con las medidas de proteccion

recomendadas por la Secretaria de Salud del Estado.

v Supervision de la Movilidad Ciudadana.

v Suspensioén de trabajos o servicios no esenciales (dias y horarios sefialados
por la Secretaria de Salud del Estado); asi como de actividades en parques

y plazas publicas; y de todo tipo de evento social.

v Activacién de un canal informativo virtual ademas de un programa de

actividades culturales y deportivas diarias.

Se realizaron 31 videoconferencias con el Gobernador y Presidentes Municipales
de del Estado de Nuevo Ledn, con el objetivo de establecer un canal de
comunicacioén directo para actualizar las medidas y protocolos de mitigacién contra
el COVID-19.

Para transparentar lo antes entregado se cumple con la normatividad del Organo
Garante Estatal en cuestion de trasparencia, asi como de Organizaciones Civiles
quienes, preocupadas por la contingencia, verifican y vigilan que toda la ayuda
llegue a toda la poblacion de manera pronta y sin algun tipo de desvio.
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Es por eso que se habilito en el sitio virtual oficial de Garcia (www.garcia.gob.mx)

un micrositio en donde se transparenta la Planeacion, Licitacion, Adjudicacion,
Contratacion, Implementacion y Fiscalizacion de todos los insumos requeridos para
combatir la contingencia en pro de la poblacién de nuestro municipio y nuestros

trabajadores; asi como la entrega de los mismos.

Nuestra responsabilidad ante las y los ciudadanos es la actualizacién permanente
de la plataforma de rendicion de cuentas, de continuar buscando mecanismos para
mejorar el sistema, y de convertir a futuro estas acciones en una politica publica de

rendicion de cuentas

Mi reconocimiento para todo el personal de la administracion publica municipal,
quienes dentro de cada uno de sus campos de accidon y con el alcance a la
comunidad fueron factores claves y de gran apoyo para poder materializar las

acciones mencionadas.
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HACIENDO FRENTE A LA DEPRESION TROPICAL HANNA

El pasado mes de Julio se hizo presente en nuestro estado la depresion tropical
Hanna, para lo cual se llevaron a cabo acciones de prevencion, auxilio y

recuperacion

Previo a la llegada del fenémeno meteorolégico se presenté como cada afio, el plan
de contingencias para la temporada de lluvias y huracanes 2020 ante el consejo
municipal de proteccion civil y como parte de las actividades de este consejo, se
hicieron recorridos por canales, arroyos y pluviales con mayor flujo de agua para

realizar acciones de prevencion.

Ya con el fendmeno natural en curso se monitoreo las 24 horas el mismo y se hizo
difusién de las medidas de prevencidn necesarias para evitar pérdidas humanas.
Se atendieron todos los reportes de emergencia, entre ellos 19 reportes sobre
trabajos de parto. El mas impresionante de ellos fue el lunes 27 de julio, cuando se
recibié un reporte a las 02:20 horas en donde se indica que una mujer en trabajo de
parto de la colonia valle de Lincoln le es imposible trasladarse por sus propios
medios al hospital por las condiciones climatolégicas presentes, a la brevedad
acude la unidad 05 sin tener acceso a la zona por inundaciones, se pide apoyo a
proteccion civil del estado, inician maniobras de rescate con éxito y a las 6:32 horas
la unidad 05 traslada parto fortuito al hospital materno infantil, sin complicacion

alguna de los pacientes.

Después del paso de Hanna vino la etapa de recuperacion y con ello la inspeccion
y atencion de reportes para realizar valoracion a inmuebles habitacionales con
reporte de dafios estructurales; asi mismo se llevaron a cabo inspecciones a

canales pluviales con mayor flujo de agua para solicitar el desazolve.
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GARCIA FAMILIAR

Las politicas de proteccion social desplegadas durante este segundo afio de
administracion se han centrado en los grupos mas vulnerables del municipio, con el
fin de promover una mayor equidad entre la poblacién. Con ello se asume que la
responsabilidad del gobierno municipal radica en impulsar un desarrollo sélido en lo
social, capaz de garantizar la igualdad en un entorno que genere tranquilidad a las
personas y a sus familias. Asimismo, la ética en la atencion de las personas,
especialmente las que se encuentran en situacion de vulnerabilidad, permite

construir un mejor y mas sensible Garcia.

En este contexto, el mayor esfuerzo institucional del gobierno municipal se ha
centrado en atender a familias vulnerables con programas de intervencion integral
que les proporcionen los elementos suficientes para mejorar sus circunstancias
personales y familiares. Lo anterior, aparte de la revisidn, reorientacion y

fortalecimiento de la politica asistencial.

Con el objeto de salvaguardar los derechos de las nifias, niflos, adolescentes,

adultos mayores y mujeres, se dio seguimiento a los reportes recibidos por maltrato.

A través de programas médicos, nos acercamos a los hogares de nuestros
habitantes, de manera gratuita, brindando distintos servicios médicos a personas

con diferentes circunstancias que les limita o imposibilita el acceso a los mismos.

La presente administracion tiene claro que las mujeres son un elemento
fundamental e indiscutible para el crecimiento de nuestras familias, y una importante
fuente de produccidén, por lo que se trabajé en este afio en programas y acciones
orientados a la equidad de género y la erradicacion de la violencia contra las

mujeres.
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Adicionalmente, se promovid la inclusion social de los jovenes, con actividades
formativas e integrales.

Acciones exitosas que fomentan el deporte y la recuperacion de espacios para la
actividad fisica; esto ha sido de vital importancia para la actual administracién. Por
ello, continuamos con la rehabilitacion, construccion y recuperacion de nuestros

espacios deportivos.
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GARCIA FAMILIAR POR LA COMUNIDAD

GARCIA CON BIENESTAR SOCIAL

Apertura de nuevos espacios de esparcimiento y capacitacion para los ciudadanos.

Las acciones de los Centros de Desarrollo Comunitario estan orientadas a apoyar
a la poblacién impulsando al desarrollo de la capacidad y oportunidades de los
beneficiados, al mismo tiempo que contribuye a transformar las comunidades en

espacios seguros y ordenados.

En el mes de diciembre se inaugurd un nuevo centro de Desarrollo Comunitario en
la colonia Valle de San Blas, posteriormente; a finales del mes de febrero se
incorporaron a la administracion municipal dos Centros Comunitarios que estaban

a cargo del Gobierno del Estado; Las Palmas y Ampliacion los Nogales.

Se han logrado implementar talleres que cubran las distintas areas como lo son

salud, deportes, cultura, educacion y desarrollo laboral.

A partir del mes de julio del presente afio se implementaron los talleres de forma

virtual, por motivo de la contingencia de salud que se vive actualmente.

ACTIVIDADES IMPARTIDAS CENTROS COMUNITARIOS BENEFICIARIOS
(PROMEDIO POR SEMANA)

Renacimiento 148

Alamedas 167

UrbiVilla 274

Real de Capellania 230

Clases de bailo terapia, corte y Privada de las Villas 374
confeccion, belleza, karate,

confiteria, musica, canto, Santa Maria 173
educacion inicial, psicologia,

reposteria, cocina, danza, etc. Paraje San José 331

Valle de San Blas 129

Las Palmas 92

Ampliacién los Nogales 275

La Flama 860

TOTAL 2,193
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Cabe resaltar el centro comunitario “La Flama” que en el ultimo afio tuvo una

asistencia anual/promedio a los talleres de 9,464 personas.

Macrobrigada de Impulso Ciudadano.

Se han realizado 3 brigadas en las colonias Héroes de Capellania, Valle de Lincoln
y Villas del Alcali con un total de 2,702 beneficiados a través de los cuales se dio a
conocer y se pudieron adquirir los beneficios que el gobierno de Nuevo Leodn ofrece
y en el cual participaron la Secretaria de Economia y Trabajo, Secretaria de Salud,
Prevencion del Delito, DIF, FOMERREY, Servicios de Agua y Drenaje, Defensoria
Publica, INEA, etc.

Movilidad

Se beneficidé a 100 personas con sillas de ruedas normales y especiales, muletas,
andadores, camas de hospital, colchones anti llagas, glucometros, equipos para
medir presion arterial, comodos, bastones de 1 y 4 puntos, medicamento de

especialidad.

Credencializacion INAPAM
Se ha beneficiado 182 adultos de 60 afios en adelante; se ha logrado que la

Secretaria de Desarrollo Social y Humano sea una de las Sedes en Nuevo Leon.

Una luz para tus ojos

A través del programa “Una Luz para tus Ojos” se realizan exdmenes de la vista,
lentes a bajo costo, y donaciones de lentes, asi como citas con el oftalmoélogo en
clinica particular totalmente gratis. Se realizan exdmenes de la vista consultas con
oftalmélogo gratuitamente y lentes a muy bajo costo ademas de donaciones con

200 personas que se beneficiaron.
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Servicios Funerarios

Se les ha brindado atencién a las personas que solicitan apoyo, para cubrir gastos
funerarios en cuanto a capillas de velacion y terreno; de octubre a la fecha se han
atendido 157 familiares de personas que fallecieron y fueron beneficiados sumando

una cantidad monetaria de $390,600.00 pesos.

GARCIA EDUCADA

Se han implementado diversas estrategias para la correcta y rapida atencion de

nuestros habitantes en materia de educacion.

Dentro del programa “En Familia Trabajamos por tu Escuela”, se brinda apoyo en
las instituciones educativas de nivel basico para mejorar el entorno escolar,

buscando el beneficio personal de los alumnos y de la comunidad educativa.

Ademas, se encarga de gestionar apoyos especificos en materia escolar como
becas nivel medio superior y superior a estudiantes en situacion de vulnerabilidad,

entre otros.

Con dicho programa se han beneficiado a 53 planteles de distintos niveles; con una

cobertura de 16,116 alumnos.

INIAVZE] Planteles Beneficiados
Preescolar 33 8,000
Primaria 11 6.000
Secundaria 7 1058
Preparatoria 2 1058
TOTAL 53 16,116
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En los cuales se han brindado los siguientes servicios.

v Pintura de Nave v" Fumigacion
v Pintura Interior v Deshierbe
v Pintura Exterior v Forestacion
v" Pintura Decorativa v Retiro de Escombro

Contingencia COVID-19

Durante la contingencia presentada por el COVID-19, se trabajé en 90 planteles
educativos en el tema de limpieza, manteniendo asi las escuelas limpias y seguras
ya que asi los vecinos pueden observar cualquier tipo de actividad dentro de las

escuelas.

Inversion en Escuelas

Con el fin de atender la creciente demanda de servicios escolares, derivada del
incremento en la poblacién, el Gobierno del Estado de Nuevo Leon, a través del
Instituto Constructor de Infraestructura Fisica, Educativa y Deportiva de Nuevo Leodn
estd ejerciendo una inversion de $111,752,777 en el Municipio de Garcia por

concepto de Escuelas de nueva creacion, asi como ampliaciones y rehabilitaciones.

Lo anterior en los niveles de preescolar, primaria, secundaria, bachillerato, CECyT,

asi como un Centro de Atencién Mdltiple.

Actualmente se encuentran en proceso de construccion 5 escuelas de nueva

creacion.

NUEVAS CREACIONES 2019-2020

Nivel ‘ Ubicacién Construccién.

Col. Valle de Lincoln (Sector Minas)

Preescolar
Col. Vista bella

Col. Santa Ménica Proceso de Construccion

Primaria Col. Valle de Lincoln (Sector Minas)

Col. Héroes de Lincoln
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Programa Ferias de Opciones Educativas.

Se tiene como objetivo la presentacion de la oferta educativa de Universidades
Publicas y Privadas situadas cerca del municipio, en las cuales han participado
alrededor de 5 instituciones, las cuales ofrecen becas y descuentos en colegiaturas
para los estudiantes del municipio. Durante la feria de opciones educativas virtual
debido a la contingencia del COVID-19, se registraron mas de 12,700
reproducciones las cuales fueron generadas por 5 transmisiones en vivo por las

redes oficiales del municipio.

Préstamo de libros a domicilio.
Durante el inicio de la Pandemia COVID-19, la coordinacion de bibliotecas hizo

entrega 50 libros con el concepto de préstamo a domicilio.

GARCIA SALUDABLE

Promocion y Prevencion de la Salud

La salud es un derecho de todos. Por ello, los programas y servicios se orientaron
a promover, crear, conservar y mejorar las condiciones de salud de toda la
poblacion. La prevencion de enfermedades y la promocién de habitos saludables
fue una estrategia preponderante en el periodo que se informa. En todo el municipio,
se implementaron los mecanismos necesarios para garantizar la atencion a todos
los habitantes. Se integraron mdédulos de brigadas de salud con 2 consultorios
moviles en los que se realizaron méas de 163 brigadas de salud Municipales.

En la explanada del Ayuntamiento, se realizé la “Semana de la Mujer”, del 19 al 27
de octubre de 2019, en la cual se llevo a cabo una brigada de salud, asi como otras
actividades de las diversas Direcciones de la Secretaria de Desarrollo Social y
Humano, en la que se beneficiaron 301 ciudadanos con los servicios de vacuna de
la influenza, tétanos, pruebas VIH, autoexploracion, deteccion de tumores,

orientacion alimentaria, deteccion de diabetes e hipertension arterial.
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En coordinacion con el Gobierno del Estado de Nuevo de Le6n se llevo a cabo una
Macrobrigada de Salud el 22 de febrero de 2020, en Paraje San Joseé, Sector San
Francisco, en donde se instalaron modulos municipales de atencién a los
ciudadanos, beneficiandose aproximadamente 620 ciudadanos en diferentes
servicios como deteccién de VIH, Papanicolaou, dental, examen de glucosa, asi

como vacunacion y esterilizacion de caninos y felinos.

Se fortalecio el desarrollo de competencias de los trabajadores de la salud y de la
poblacion atendida a través de 2 lineas de accidén béasicas: 1) capacitacion al
personal sobre los determinantes sociales y culturales que intervienen en la
conservacion de la salud; y 2) sensibilizacion a la ciudadania sobre el cuidado de la

salud y estilo de vida saludables.

Asesorias Nutricionales 614
Brigadas Asistenciales 6,316
Servicio de Psicologia 1,123
Servicio de Oftalmologia. 238
Maédulo de adicciones. 5
Vacunacion Familiar. 115
Desparasitacion familiar 6,822
Programa contra Dengue y Zika 98
Campafias de Nutricion 18
Fumigaciones 2,820
Reunion COMCA 225
Tarjetas de Salud 123
Consulta Dental 1,394
Programa de Pediculosis 252
Paraje San José CIF 990
TOTAL 21,153

Salud y Bienestar para Los Animales
Se llevaron a cabo las siguientes acciones de salud en favor de animales

domesticos

ACTIVIDADES BENEFICIARIOS
Vacunacion y desparasitacion de 4,607
mascotas
Esterilizaciones 389
TOTAL 4,996

1ER INFORME DE GOBIERNO I 32



GARCIA DEPORTIVA

Garcia Con Familias Activas

La presente administracion, concibe a la activacion fisica y la practica deportiva
como elementos fundamentales que elevan la calidad de vida; esto a través del
desarrollo del habito deportivo, formando ciudadanos sanos, perseverantes,
disciplinados y positivos; lo que favorece la convivencia, la sana competencia y la

cohesion social, para esto se realiza una serie de actividades deportivas, los cuales

son:
ACTIVIDAD / EVENTO BENEFICIADOS OBSERVACIONES A DESTACAR
it CaLekr todos ellos siendo apoyados con uniformes completos.

Brigadas deportivas 3,277 Se ha logrado disminuir los altos indices de sedentarismo,
promoviendo una cultura que revalorice el ciudadano del cuerpo y la
salud, la progresiva incorporacion de la mujer a la actividad y la
inclusion de poblacién en general,

Activacion en Familia 36,675 Busca que todos los espacios deportivos estén disponibles, para
gue jévenes y adultos se alejen del uso del alcohol y de las drogas,
haciendo esto posible con diversas actividades tales como: A Correr
en Familia, Activate en Familia, Zumbaton 2019, Brigada Dominical
de Atletismo, Tope de Box, Torneo relampago de basquetbol y de
voleibol, Carrera en bicicletas, presentacion Broncos de Garcia,
entre otras.

Activacion escolar 52,904 Se recorrieron distintas Instituciones Educativas de nivel bésico,
dando una activacion durante 30 minutos a través de rutinas
musicalizadas dirigidos a toda la comunidad educativa, tanto
alumnos como docentes y padres de familia.

Entrenamiento de 8,000 Cabe mencionar que, estando las instalaciones deportivas cerradas

Disciplinas Deportivas por las medidas sanitarias indicadas por las autoridades en materia
de salud, se siguen atendiendo las distintas clases y entrenamientos
a todos los grupos saociales de la comunidad a través de redes
sociales, como lo son basquetbol, karate, ajedrez, box, béisbol,
deporte adaptado, atletismo, entre otros, teniendo éxito y buena
participacion de la comunidad deportiva

Carrera 3K “Semana de la 450 Con el Objetivo de Implementar actividades con los que logremos el
Mujer” desarrollo integral de todos los garciences, con la firme intencion de
Carrera 1k, 3k y 5k “De la 630 que a través del deporte, se contrarrestan problemas de salud,
amistad” violencia, drogadiccion, delincuencia; y se fomente el trabajo en
Juego de Pretemporada 3,000 equipo, cuidado a la salud, entretenimiento sano, y valores.
de béisbol profesional de
Sultanes
Total de Beneficiados 106,128
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Cabe mencionar que, en las Olimpiadas Municipales, competencias deportivas
locales, estatales y nacionales, se han entregado diversos uniformes a los equipos

de béisbol, voleibol, basquetbol y deporte adaptado en sus diversas modalidades.

En la Olimpiada Estatal, se compitié en los deportes de voleibol y handball, en su
etapa Regional, donde se obtuvo el pase a la etapa Estatal, quedando esta

suspendida en todas sus modalidades hasta nuevo aviso por la Pandemia.

El impulso del deporte en todas sus vertientes y modalidades, forma parte de la
estrategia integral de este Gobierno Municipal en la construccién de un mejor

Garcia.

En el ambito del Deporte Adaptado, se llevo a cabo el Festival del Deporte Adaptado
2019, donde reunimos a todos los atletas de distintas disciplinas en el mes de
octubre en el Gimnasio Blue Demon, participando en este rubro 128 deportistas, se
beneficiaron a 212 padres de familia y se realizd la premiacion debida para este

evento.

En al Area de Deporte Social se cuenta con 26 escuelas de futbol que atienden un
promedio de 1,100 nifios y jovenes de 6 a 15 afios.

Asimismo, existen 42 ligas municipales de futbol y 2 de softbol en las que participan

un promedio de 7,350 deportistas en las ramas varonil y femenil.

Cabe sefalar que actualmente estas actividades estan suspendidas por la

contingencia sanitaria.
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GARCIA CULTURAL

Cuando una sociedad es equitativa, todos sus integrantes tienen los mismos
derechos de acceso a los bienes y servicios culturales, lo cual permite la formacién
de individuos conscientes, preparados, criticos y capaces de defender su patrimonio
e identidad.

Convencidos de este hecho, la presente administracion se ha caracterizado por
colocar a la cultura, y sus diversas manifestaciones, al alcance de toda la poblacion.

Para lograrlo, se llevaron a cabo numerosas y variadas acciones que permitieron

ejecutar con éxito los siguientes programas.

Actividad Beneficiarios/Asistencia

Festival de la Catrina 2019 2,000
219 talleres Artisticos 16,608
Evento domingos Cultuales 440
Exposiciones Artisticas. Pintura, escultura, fotografia, grabado, pirograbado y 3075
bordado (“Las Lomas” 8 y Antiguo Palacio Municipal 10)
Presentaciones de los Grupos de musica Cacomixtle y Danza folclérica de la -
Pesqueria Grande
Funcién cine con la pelicula de coco 70
Visitas Guiadas 83
Jornada de Concentracién por la no violencia 300
Sébados Musicales 902
Semana Santa 2020 148,642
Taller de fotografia 90
Presentacion del grupo “Una Ventana al Mundo” de Holanda y grupo Flamenco 170
Oripandé en el marco del festival Santa Lucia
Serenata virtual a Mama 511
Concierto virtual a Papa 211

TOTAL DE BENEFICIADOS 173,712
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GARCIA FAMILIAR POR LA INCLUSION

GARCIA POR LAS MUJERES

GARCIA CON PERSPECTIVA DE GENERO

De acuerdo con cifras oficiales de la Encuesta Intercensal 2015 del INEGI, las
mujeres representan 49.9% de la poblacion en el municipio, conformando una parte
fundamental en la vida cotidiana de Garcia, razon por la cual el gobierno municipal,
a través de la Direccion de la Mujer, coordind y ejecuté acciones orientadas a
promover el desarrollo integral de las mujeres, con la perspectiva de lograr su plena

participacion en la vida econémica, cultural y social de nuestro municipio.

Con el propdsito de alcanzar la igualdad sustantiva de las mujeres, en el periodo
gue se informa la Direccion de la Mujer se enfocd en 2 grandes objetivos: 1) la
implementacion de acciones de prevenciéon y atencion de la violencia, y 2) la

transversalizacion de la perspectiva de género en la Administracion Publica

Municipal.
DESCRIPCION TOTAL DE BENEFICIARIOS ‘
Se brindaron aserias Juridicas y Psicoldgicas 7,800
Dando atencién por primera vez 755
Atenciones subsecuentes 255
Trabajo Social 5,720
Se realizaron una platica de Sensibilidad en perspectiva de género, igualdad y derecho 331

de las mujeres, como también una platica para la Prevencion de la violencia de género
dirigida a estudiantes de educacioén basica

Se Impartieron diferentes cursos los cuales son: Manualidades, Educacion Inicial, Belleza 729

y Primeros Auxilios

Por parte de la Direccion de la Mujer se celebraron 7 eventos, nombrados 2,410
e Semana de la mujer: Reconocimiento a mujeres policias
e Semana de la mujer: Feria del empleo
e Semana de la mujer: Conferencia “Encuentro con nosotros”
e  Semana de la mujer: Mujer activa
e Semana de la mujer: Master Class de baile
e Semana de la mujer: Lunada bohemia

e Semana de la mujer: Carrera de mujer

Evento: dia internacional de la eliminacién de la violencia hacia las mujeres/ Evento 180

cultura-pintura
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Se impartieron 2 Talleres, el primero de Desarrollo humano para mujeres — ANSPAC y el 40

segundo de Elaboracion de empanadas artesanales

Se brindé una capacitacién para la Integracion del Banco Estatal de Datos BAESVIM 14
Capacitaciones en conjunto con la Secretaria de la Contraloria Municipal, en materia de 70
género

Capacitaciones recibidas 40
Reuniones de trabajo con otras instancias 17

Cabe sefialar que para la implementacion de las acciones de prevencion y atencién
de la violencia se cuenta con fondos estatales para su realizacion y para la
transversalizacion de la perspectiva de género en la Administracion Publica
Municipal fuimos el Unico municipio a nivel nacional en recibir este tipo de fondos
este afo; y con lo cual se pretende alcanzar dos metas, la primera de ellas es la
elaboracion de un Programa Municipal de Cultura Institucional con Perspectiva de
Género y la segunda es la elaboracion de la Agenda de Desarrollo Municipal para

3el Avance de las Mujeres en lo Local.

GARCIA POR LOS JOVENES

GARCIA CON JUVENTUD PARTICIPATIVA Y COMPETITIVA

En una cultura democratica y participativa, el desarrollo de la sociedad depende de
la inclusion de los diferentes actores y principalmente de los jovenes. Son los
jovenes, quienes pueden potenciar su capacidad y liderazgo, ampliando sus
oportunidades, de tal forma que participen decidida y comprometidamente en el

rumbo de su comunidad.

Ante este panorama el gobierno municipal implementé de manera integral y
articulada una politica publica que atiende las necesidades de los jovenes,
detectando e impulsando sus talentos, mediante programas de liderazgo y actividad

emprendedora.

1ER INFORME DE GOBIERNO I 37



El objetivo principal de la Direccion de la Juventud es integrar a los jovenes a las
oportunidades de formacién técnica y profesional, a las ventajas del empleo, a los
beneficios de los sistemas de salud y la asistencia social, del deporte y del desarrollo
cultural mediante acciones que los sumen al activismo comunitario para que
alcancen con plenitud el liderazgo en los proyectos sociales y prosperen por su

capacidad emprendedora.

Diversas acciones han sido implementadas para promover proyectos que aumenten
las oportunidades para los jévenes garcienses de entre 12 y 29 afios, que permitan
desarrollar y aplicar sus habilidades para su integracién en materia de educacion,

cultura, politica, deporte, empleo y participacion juvenil.

ACTIVIDAD BENEFICIADOS

Foro juventud (dialogo con el alcalde) 560
Juventud on line 519,175
Talento Joven 9,000
Programa tirando barra 1,533
Las batallas (competencia de freestyle) 650
Taller ser para crecer 465
Academia de patinaje Urbuvilla del Prado 568
Escuela de idiomas, programa sin fronteras 2,010
Campamento Juvenil 54
Club Familia Juventud 511
Taller de artes y oficios 50
Taller de Prevencion de adicciones 205
Campafias de Inclusion 450
Entrega de bolsas ecoldgicas 3,500

La Academia de la Juventud tiene como finalidad, que los jovenes de Garcia tengan
un espacio donde puedan asistir, aprender y disfrutar del sano desarrollo de su
juventud, mediante actividades de interés, como el baile; a través de la Academia,
nuestros talleristas especializados en la materia, motivan a los jévenes a formar
parte del voluntariado mostrando su talento y ganas de tener una mejor calidad de

vida.
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SEDE BENEFICIADOS

Centro comunitario paraje San José 4,872
Centro de actividades Villas del Poniente 13,960
Centro comunitario Valle de Lincoln 1,380
Centro comunitario privada de las Villas 6,980
Centro comunitario Urbi Villa del Prado 240
Centro deportivo misién San Juan 3,242
Centro comunitario las Alamedas 3,406
Centro comunitario Real de Capellanias 152
Palapa parque lineal valle de Lincoln 1,380
Centro comunitario San Blas 2,062
Gimnasio municipal centro de Garcia 90
Héroes de Capellania 744
Real de Capellania 150
Villas del Alcali 336
Sierra Real 160

En cuanto a prevencion se refiere se cuenta con actividades enfocadas al liderazgo
con lo que se pretende Integrar a los jovenes a las oportunidades de formacion
técnica y profesional, a las ventajas del empleo, a los beneficios de los sistemas de
salud y la asistencia social, del deporte y del desarrollo cultural mediante acciones
gue los sumen al activismo comunitario para que alcancen con plenitud el liderazgo

en los proyectos sociales y prosperen por su capacidad emprendedora.
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GARCIA POR EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA

Procurar acciones que promuevan el desarrollo integral de las familias en situacion

precaria y de grupos en situacion de vulnerabilidad, contribuyendo a mejorar su

calidad de vida, a través de los programas preventivos y formativos que promuevan

valores y encaucen el fortalecimiento del tejido social.

TIPO DE

ACTIVIDAD
Espacio I/A
(diferentes
espacios del
municipio de
Garcia)

OBJETIVO

Concurso de disfraces

Funcién de cine

Altar de muertos

Desfile

Paseo Luztopia, decoracion de camién, Desfile navidefio y posada
Convivencia del Adultos Mayores dias viernes
Desfile mes de noviembre

Asistencia al centro Ecolégico Xenpal

Posada navidefia

Asistencia a Club’s del Adulto Mayor

Dia de la Alimentacion

Dia de Muertos

Dia de la Revolucion Mexicana

Paseo a centro Ecoldgico Xenpal

3er. Feria de la Equidad e Inclusién

Posada navidefia

Dia de los Santos Reyes

Convivio de amor y amistad

Dia de la amistad

BENEFICIARIOS

3,712

DIF Garcia, Kena
Moreno S/N Col.
La Cruz

Terapia adultos
Terapia Adolescentes
Terapia nifios

1,422

Plaza Santa Maria
884, Las
Alamedas.

Traslado de nifio con quemaduras: Se mando a un nifio a Galveston, Texas,
donde se le brindo atencion a las quemaduras que sufrié el menor en el
evento del 22 de octubre, su traslado y tratamiento fue totalmente gratuito.

Brindar distintos tipos de Apoyos, se realizaron apoyos ortopédicos,
econémicos, despensas, entre otros:

39 ortopédicos variado

108 sillas de ruedas

25 apoyos econémicos

134 apoyos para pafiales

92 visitas domiciliarias

27 materiales de curacién

1,451

DIF Palmas Av.
Libramiento S/N
entre Av. Las
Palmas y Trueno
Col. Las Palmas.

Taller de Manualidades
Taller Optometrista
Taller Nutriélogo

Taller para padres

188

Diferentes partes
del Municipio

Entrega de canastas frutales por el dia del Abuelo

99
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GARCIA PRODUCTIVO

Con el objetivo de integrar los canales de colaboracion y trabajo conjunto que
sustentan el crecimiento econdmico y el desarrollo del municipio, durante este

segundo afio de gestidén se buscaron alianzas para el progreso del municipio.

Se asesoro y orient6 a las Micro, Pequefias y Medianas Empresas, a fin de impulsar
y fortalecer los sectores de comercio, servicios e industrial del municipio. Asimismo,
se capacito a los ciudadanos que tienen la inquietud de iniciar o hacer crecer sus

negocios.

PRINCIPALES RESULTADOS

GARCIA POR LA FUERZA PRODUCTIVA

GARCIA POR LA PRODUCTIVIDAD Y EXPANSION DEL MERCADO INTERNO

ATENCION Y DESARROLLO DE LA MICRO, PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA

Tienen particular importancia, no sélo por sus aportaciones a la produccién y
distribucion de bienes y servicios, sino también por su flexibilidad para adaptarse a
los cambios tecnoldgicos y por su gran potencial en la generacion de empleos.
Representan, por ello, una oportunidad real y efectiva para impulsar el desarrollo

econdémico y mejorar la distribucion de la riqueza en el municipio.

En Garcia, las Micro Pequefias y Medianas Empresas, representan el 99.2% del
total de los establecimientos productivos; es por ello que esta administracion fijo
como prioridad apoyar a las empresas establecidas y otorgarles las facilidades
necesarias para garantizar su permanencia y desarrollo. Con ese fin, también se

llevaron a cabo diversas acciones para fortalecer su competitividad.
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COORDINACION Y PROMOCION DE ACTIVIDADES PRODUCTIVAS

Con el objetivo de Impulsar el crecimiento econdmico de los Ciudadanos de Garcia,
gue desarrollan o desean desarrollar actividades productivas, ha brindado asesoria
a 413 ciudadanos sobre las fuentes de financiamiento publicas o privadas que

promueven el desarrollo de las microempresas.

Se cred el programa de apoyo “Impulso Econdémico para Proyectos Productivos”
con la finalidad de contribuir y mejorar el ingreso de las personas en situacién de
vulnerabilidad, mediante la inclusion productiva y financiera en el sector de la

economia.

SOLICITUDES FAMILIAS APOYOS OTORGADOS

RECIOBIDAS BENEFICIADAS

316 114 familias Mesas Plegables, Sillas, Toldos, Freidoras, Arroceras eléctricas, camillas para
masajes, Ollas Tamaleras, Triciclos, Maquinas de Cocer Industriales, Maquinas de
Cocer Cacera, Sobre hiladoras, Tanques de gas, plancha con ollas a bafio Maria

etc.

Cabe mencionar que continta vigente el programa con base en la disponibilidad
Presupuestal, otorgando prioridad a solicitantes que se encuentren en situacion de

vulnerabilidad.

Se trabaj6 en coordinacion con diferentes direcciones de la Secretaria de Economia
y Trabajo de Gobierno del Estado, Centros Comunitarios Municipales y el Instituto
de Capacitacion y Educacion para el Trabajo (ICET) impartiendo cursos para
fomentar el auto empleo, facilitar la colocacion en un puesto de trabajo y mejorar las
herramientas y técnicas de los emprendedores para la administraciéon y mejora de

Sus negocios.
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CURSOS PARTICIPANTES CAPACITACION Y CERTIFICACIONES
IMNPARTIDOS
25 217 Confeccion de pantaléon para dama, Asistente administrativo, Elaboracion de
Cubre Bocas caseros, Elaboracion de Pifatas, claves de Autonomia Financiera,
Alineacién al ECO105 Atencion al Ciudadano en el Sector Publico, Computacién
(Elaboracion de Documentos), Elaboracion de Mofios y Diademas, Introduccion y
Manejo de un Equipo de Excel Basico, Medio y Avanzado.

Por motivo de la contingencia del covid-19 se trabajé de manera virtual para seguir
apoyando a todos nuestros micro empresarios, siempre tomando en cuenta, las
medidas de seguridad, cuidando la salud de todos los ciudadanos de nuestro
municipio. Se realizaron cursos de forma virtual para la elaboracion de pifiatas,
mufiecas, fabricacion de diferentes muebles de madera, elaboracion de dulces
regionales, costura, entre otros, lo cual primordialmente con estos cursos en vivo
los emprendedores se benefician con promocion y difusién teniendo méas de 300

vistas de los ciudadanos de Garcia.

GARCIA LUGAR IDEAL PARA HACER NEGOCIOS Y ATRAER INVERSION

Para fortalecer las relaciones nacionales e internacionales desarrolladas durante la
presente administracion, que benefician econdmica, turistica, social y culturalmente
a Garcia, se ha dado continuidad a las acciones emprendidas con los organismos y
entidades del pais y del extranjero, que estratégicamente inducen el desarrollo
econdmico y social del municipio. Prueba de que Garcia es el presente y futuro de
las Inversiones del Estado de Nuevo Leon, es la inauguracion que realizamos el
pasado mes de octubre del 2019, del Parque Industrial Advance en la entrada a
Garcia muy proximo al Anillo Periférico y al Libramiento Noreste con una superficie
de 7 millones de pies cuadrados y el cual en una ler Etapa cuenta con dos edificios
de mas de 240 mil pies cuadrados con una Inversion superior a los 43.4 millones de
dolares, con la posibilidad de crear en esta primera etapa mas de 500 nuevos

empleos formales para nuestros ciudadanos.
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Nuevo Ledn por vocacion natural es de caracter industrial:

En este sentido se trabaja con la Subsecretaria de inversion de la Secretaria de
Economia y Trabajo del Estado de Nuevo Ledn, atrayendo empresas como
Fluxmetals de México S. de R. L. de C.V., con una inversion de 5 millones de
dolares, dedicada a la manufactura de metal mecéanica y con capacidad de generar

en esta primera etapa mas de 100 nuevos empleos formales.

En nuestro Estado y nuestro Municipio existe una Cultura de Trabajo forjada por
nuestros padres, que con solamente el 04% de la poblacién del Pais, aportamos
mas del 11% del Producto Interno Bruto de las manufacturas del pais, eso patenta
la calidad y la vehemencia de nuestra gente. Todas las personas buscan mejor
calidad de vida y aqui lo obtiene. Los empresarios e inversionistas necesitan
productividad y calidad, y aqui la obtienen; esto es un circulo virtuoso que todos los

dias transforma nuestro entorno, nuestra ciudad,

Por eso los diversos actores econdmicos y financieros consideran a Nuevo Leén un
Estado atractivo con ventajas competitivas y Unicas para el desarrollo de sus
negocios. Tal es el caso de empresas como Frisa, Nemak, Daimler, Wolon Electric,
Autotransportadora Genesis, Multiceras, Liebherr, Cedis Farmacias Guadalajara,
Multiceras entre otras como Regiocal, Calidra, Minorte, Alcali y Vitro, siguen
confiando en este Municipio invirtiendo en renovacion de maquinaria,
modernizacidn y capacitacion para su capital humano méas de 860 millones de pesos
a fin de sostener la economia, sin despedir a ningin empleado, autorizando trabajar
desde casa, y en ciertos casos proteger la economia familiar permitiendo descanso
obligatorio a los trabajadores que se ubican en el sector vulnerable por contar con

alguna enfermedad que las hace mas propensos al COVID-19.

Otros de los eventos que debemos resaltar es que este afo logramos reunir a la
mayoria de las empresas que se ubican en el corredor de Heberto Castillo, con el
apoyo de IRPAC (Industriales Regiomontanos del Poniente, A. C.) se convoco a
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Frisa, Industrial Alcali, Polomex, Mercedes-Daimler, Calidra/ Minorte, Red
Ambiental/Red Recolector, Solvay Quimica, Empresa Mexicana de Manufacturas,
Pasa/Promotora Ambiental, Construcciones y Maquinaria SEF, Cuetara, Parque
Industrial Advance, Clarios antes Johnson Controls, Liebherr, Global Pallets y
Fluxmetals, para la aportacion de poco mas de $317 mil pesos para la elaboracion
de un estudio topogréfico para actualizar el proyecto ejecutivo de la ampliacion de
la Av. Heberto Castillo desde su inicio en la colindancia con el Libramiento Noreste
y hasta la Av. Titanio en una longitud aproximada de 10.5 kildmetros, para tal efecto
las empresas antes referidas eligieron de mutuo acuerdo a la consultora Consorcio
Constructivo y Proyectos, S. A. de C. V., evento que la empresas elogiaron por ser
la primera vez que el gobierno municipales les reine para trabajar unidos por un

proyecto tan importante como es la ampliacion de Heberto Castillo.

Por otra parte, respecto al crecimiento de Comercio y Servicios, Garcia sigue siendo
atractivo para la atraccion de diversos negocios formales como lo son: Farmacias
Guadalajara, Seven Eleven, Mercadia, Tiendas Oxxo y Oxxo Gas, Bodeguita
Aurrera, Waldos, Helados Sultana, BBVA y The Home Depot, entre algunas otras
igual de importantes, invirtiendo en el municipio mas de 402 millones de pesos y
generando mas de 550 nuevos empleos en estos negocios formales. Resaltando
gue solamente en el caso de The Home Depot se invirtieron en el municipio mas de

300 millones de pesos y generando mas de 100 empleos directos.

Otro elemento importante a resaltar es la inauguracion de la sucursal bancaria
BBVA el pasado mes de noviembre del 2019 en la Plazoleta Garcia, en el cual
después de largas gestiones realizadas por el Municipio se logré cubrir el acceso a
los servicios financieros que facilitan el desarrollo de una zona comercial e industrial
como lo es Garcia, en dicha sucursal se invirtieron mas de 12 millones de pesos,
creando nuevas oportunidades para el desenvolvimiento de nuevas circunstancias.
Para cerrar el tema de inversién y generacién de empleo es un gusto informar que
Garcia N. L., junto con otros municipios metropolitanos, ha decidido sumarse al

proyecto denominado Municipios 4.0 de la Secretaria de Economia y Trabajo del
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Estado de N. L., programa al cual se unen Gobierno, Universidades, Empresas,
Clusteres, Emprendedores y Capital de Riesgo, para solucionar diversas
problematicas sociales procurando el mayor impacto social posible mediante el Uso
de las Tecnologias 4.0. Y como Garcia crece a gran velocidad en su nimero de
habitantes, requerimos buscar juntos soluciones en diversos temas, sin embargo,
consideramos que lo primero que toda familia merece por derecho humano y
bienestar, es un empleo digno, por eso el Municipio se enfocara en: SISTEMAS DE
CONEXION Y ANALISIS DE FUERZA LABORAL PARA INCREMENTAR EL
EMPLEO FORMAL.

De igual forma se trabajaran otros tépicos como:

a.- Sistemas de capacitacion para la especializacion y eficiencia del cuerpo policial
b.- Plataforma de crowdsourcing, es decir, colaboracién en masa a través de las
nuevas tecnologias para la conexién y fortalecimiento de la unidad social

c.- Movilidad urbana en zona industrial y accesos principales.

d.- Plataforma para la educacion 4.0 nivel basico.
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GARCIA GENERADOR DE EMPLEOS Y TURISMO

GARCIA GENERADOR DE EMPLEOS

En lo que va de esta administracion se ha obtenido la visita de mas de 1,108
empresas y se han logrado registrar mas de 7,150 vacantes de diferentes areas. De
igual forma se ha brindado atencién de manera personal a mas de 7,562 ciudadanos

en busca de un empleo.

Cabe destacar que en este segundo afio de gobierno se han realizado 4 macro
ferias de empleo masivas, resaltando la primera feria incluyente.; con la
participacion de 150 empresas las cuales ofertaron mas de 3,000 vacantes,

beneficiando a méas de 1,064 ciudadanos del municipio.

De la misma manera hemos llevado la bolsa de trabajo a los Centros Comunitarios
Santa Maria, Paraje, Alamedas y en las diferentes Colonias Dominio Cumbres,
Portal de la Sierra, Villa Azul, Joyas del Carrizal, Santa Mdnica, Calle Limon cruz
con Manzano Col. Ampliacion los Nogales 1, Calle Olivo con Ave. Las Maravillas,
Col. Ampliacion Nogales 2, Col. Valle de San Blas, Col. Valles del Mirador, Col. la
Martinez, Col Mitras Poniente, Col. Mitras Poniente Sec. Urdiales, Mitras Poniente
Sec. Toledo, Col. Mitras Poniente Sec. Juarez, Mitras Poniente Sec. Leones, Col.
Villas del Poniente, Col. Benito Juarez, Col. Infonavit los Nogales, Col. El Fraile 1,
Col. Praderas de Lincoln, Col. las Palmas, Col. Real de San Martin, Ejido Ica mole,
Ejido maravillas, Ejido Sabanillas, Ejido Rinconada, Ejido Cerritos, Mitras Poniente
Sec. Lagos, Col. Paraje San José, Col. Paraje San José Sec. Montafas, Col. Paraje
San Joseé, Col. Valle de las Grutas 4 sec. Col. Portal del Parque, Col. Riveras de
Capellania, Col. Paseo de las Torres, Col Valle de San José 1,2,y 3, Col. Paseo de
Capellanias, Col. Balcones de Garcia, Col. Mision San Juan, Col. Mitras

Bicentenario, Col. Mitras Bicentenario Sec. Republica, Col. Misién San Juan.
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En donde se atiende de manera personalizada a los buscadores de empleo y se
genera un enlace de contacto directo con las empresas, algunas de las cuales
también nos visitan y realizan los procesos de reclutamiento inmediato dando la
atencion durante 65 dias transcurridos, otorgando el beneficio a todos los

ciudadanos del Municipio de Garcia N.L.

En el transcurso del presente afio, durante la contingencia del COVID-19 y a pesar
de las limitantes que se aplicaron en nuestro Municipio para proteger la salud de
sus habitantes, la Coordinacion de Bolsa de Empleo aplicé algunas estrategias de
acercamiento a la comunidad para interactuar con las personas que habian perdido
su empleo a consecuencia de la pandemia. Una de ellas fue hacer uso de las redes
sociales y trabajar en equipo con el departamento de comunicacion social de
nuestra Administracion, para realizar una trasmision en vivo a la semana, durante 5
semanas e informar e interactuar con la comunidad y las personas que habian
perdido su fuente de trabajo. También se instalé6 un modulo fijo en campo para
recibir de manera directa (cumpliendo todas las medidas de salud), a las personas
gue optaban por llenar el formato personalmente. Al mismo tiempo, la oficina de la
coordinacion de bolsa de empleo de la Secretaria de Desarrollo Econdémico,
cumpliendo con las recomendaciones de sana distancia, cubre bocas y aplicacion
de gel, dio atencidén directa en nuestras oficinas a las personas que acudian a llenar

solicitud y obtener informacién de vacantes personalmente.

De esta manera se lograron recibir por conducto de las redes sociales, WhatsApp o
correo electronico mas de 350 solicitudes de buscadores de empleo y se lograron
recibir mas de 1,800 solicitudes que se llenaron directamente por el interesado que
acudio a las oficinas o al modulo de atencion comunitaria ubicado a las afueras del

centro comercial Smart’.

Se lograron colocar de manera inmediata mas de 150 personas en un empleo formal
y el resto de los solicitantes han sido promovidos o se siguen postulando para

diferentes puestos con diferentes empresas.
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ESTRATEGIAS DE ACERCAMIENTO LABORAL:

Médulo de atencion personal en campo. (cumpliendo con las medidas de
salud)

Atencion personalizada en las oficinas de SEDEyT

Atencion por medio de los recursos digitales. (Internet, Facebook Correo
electronico y WhatsApp)

Apoyo directo a las empresas para consultar cartera directamente en nuestro
banco de datos o enviar de manera digital informacion de solicitantes.

Se apoydé también a las empresas, en coordinacion con el area de
comunicacién social de nuestra Administracion a publicar en redes sociales
de la pagina del Municipio, las vacantes vigentes y el perfil que las empresas
requerian en ese momento, método por el cual se colocaron un aproximado

del 25% de los solicitantes, que representan mas de 400 personas.

RESULTADOS EN NUMEROS:

1,822 total de solicitantes en atencién personalizada. (Oficina/ Médulo)
1,083 postulados y colocados dentro de los tres meses que se promocionan
los datos.

834 candidatos que forman parte de nuestro banco de datos (solicitantes que
han vuelto a llenar solicitud con bolsa de empleo, que por su perfil 0 areas de
interés siguen vigentes en la busqueda de una oportunidad laboral y que
seguimos postulando con las empresas que forman parte de nuestro banco.
381 total de solicitantes por medios digitales. (Correo electronico vy
WhatsApp)

159 colocacién inmediata. (colocados en la misma semana de la transmision
en vivo)

216 postulados y colocados dentro del primer mes de su promocion.
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GARCIA TURISTICO

GARCIA DESTINO TURISTICO NACIONAL E INTERNACIONAL

Aprovechamiento del Potencial Turistico. Garcia se caracteriza por su cultura, sus
atractivos naturales, su gastronomia y la hospitalidad de su gente, todos ellos
componentes de una riqueza y de una ventaja competitiva, que el Gobierno

Municipal se ha preocupado de difundir.

Desde el inicio de la presente administracion se asumio el compromiso de fortalecer
la actividad turistica considerando su importante papel en el desarrollo integral del

municipio.

La promocion de la oferta turistica se desarrollé a través de diversas estrategias y
mecanismos dirigidos a despertar entre el publico nacional e internacional el deseo

de visitar Garcia.

Con el objetivo principal de brindar informacion sobre los parques, museos,
artesanos, actividades y atracciones turisticas que ofrece el municipio de Garcia, se
instalé un modulo de informacion turistica en el casco municipal teniendo mas de

12,502 turistas atendidos desde su inauguracion en esta administracion.

Se llevaron a cabo diferentes actividades recreativas en familia en la plaza principal
del centro histérico y sus alrededores, los cuales fueron adornados con una teméatica
de gran colorido dando referencia a la alegria y convivencia familiar. Contando con
Transportacion Gratuita hacia los Parques recreativos, como Xenpal, Grutas y

Faisanes, donde los turistas eligieron nuestro municipio para pasar estos dias.

Se llevé a cabo el festival de la catrina, donde se realiza el desfile viva las catrinas,
en el cual todas las Secretarias del municipio se sumaron para participar en dicho

evento, cada una con sus carros alegoricos llevando nuestras bonitas tradiciones a

1ER INFORME DE GOBIERNO I 52



mas de 5,000.00 espectadores siendo gran porcentaje de estos de otros municipios,

estados y paises.

En cuestion de inversion los parques recreativos Xenpal y Centro Recreativo los
Faisanes hicieron una inversion de mas de $ 55 millones de pesos en su
infraestructura incluyendo nuevas atracciones, manteniendo asi en O6ptimas
condiciones sus instalaciones, esto con la finalidad de que los turistas que visitan
nuestro Municipio no duden en seguir eligiéndonos para pasar sus dias de

descanso.

Se realiz6 en el Centro Histérico de Garcia y la Casa del Ayuntamiento el tradicional
Encendido del Pino y Villa Navidefia, donde cada vez son mas las personas que
nos visitan de otros municipios, estados y paises en esta temporada navidefia,

registrando la presencia de mas de 7,000 personas en estas actividades.

Al inicio de la pandemia del COVID 19 la secretaria realiza un video en el cual se
les hace la indicacion para tomar muy en cuenta todas las medidas de prevision y
seguridad a todos los ciudadanos del municipio, con la participacion de Nacho el
Cacomixtle (Botarga oficial de la Secretaria de Turismo), de Zuc (Botarga oficial de
Proteccion Civil), y Lino (La botarga oficial de Direccion de Transito). Logrando

obtener mas de 500 vistas de nuestros ciudadanos

En esta temporada vacacional de semana santa debido a la contingencia del COVID
19 se optd por realizar recorridos virtuales que se publicaban en la pagina del
gobierno municipal de manera diaria para que las personas desde su hogar tuvieran
la oportunidad de conocer mas sobre nuestro municipio de manera interesante, los
videos se realizaron en algunos de los lugares turisticos de nuestro bello municipio

obteniendo mas de 10 000 vistas de nuestros ciudadanos.

Realizacion de un video en el Parque Ex Haciendo San Juan De Buena Vista en la
calle Jardin de Las Lomas en la Colonia Las Lomas, dirigido a los residentes del
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municipio de Garcia Nuevo Leo6n debido al inicio de la fase 3 de la contingencia
COVID 19, para recordarles la importancia de seguir las indicaciones de nuestras
autoridades, el video se publico en la pagina del gobierno municipal. Con la

participacion de Nacho el Cacomixtle (Botarga oficial de la Secretaria de Turismo)

Con la finalidad de llevar entretenimiento a las casas de los ciudadanos de Garcia
se realiz6 un recorrido virtual en el Centro Recreativo Ecologico Xenpal, en donde
los espectadores tienen la oportunidad de conocer una parte de las atracciones que

este parque nos ofrece logrando obtener mas de 14,647 vistas.

La segunda parte del recorrido por el Centro Recreativo Ecoldgico Xenpal, en donde
el espectador pudo disfrutar de manera virtual de la atraccion llamada "Xafari".

Obteniendo mas de 15, 419 vistas.

La paleontologia "Los origenes de Garcia" con esta cpsula se invita a los
espectadores a conocer mas sobre Garcia, platicandoles sobre los fésiles y
descubrimientos de la region, ademas de llevar algunos para que la gente pudiera
verlos desde casa obteniendo méas de 3,900 vistas.

Se realiz6 una capsula informativa llamada "Xenpal” en el cual se invit6 al Sr. Luis
Palazuelos duefio de dicho centro recreativo, en dénde él nos platica sobre los
inicios de este maravilloso parque y de las diferentes atracciones que podemos

encontrar al visitarlo. Obteniendo mas de 3,200 vistas.

Se elabor6 una capsula en donde se invito a los duefios de la vinicola maravilla para
gue nos expliquen sobre el proceso que se tiene que realizar para la elaboracion de
un vino, ademas de contarnos de la historia y mostrar sus productos. Obteniendo

mas de 4,700 vistas.
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Tratando de mantener a los ciudadanos en sus hogares para evitar contagios y en
colaboracion con la administracion del Parque Recreativo Xenpal se realizé un
concurso para encontrar el nombre de una Cebra que nacié en estas fechas, en
donde se elegirian los tres nombres mas votados en la publicacion obteniendo un

resultado de mas de 609 vistas en la pagina del Municipio.

En la segunda fase del concurso se eligieron los tres nombres, SUSY, LIAY ZIZZY,
los cuales fueron mas votados y ahora el que tenga mayor nimero de reacciones
serd el nombre ganador, al ganador del concurso se le enviara hasta su domicilio
un kit de turismo y uno de Xenpal, obteniendo mas de 882 vistas en la pagina del
Municipio. Al finalizar el concurso el nombre con mas reacciones fue SUSY logrando
351 votos.
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GARCIA FUNCIONAL

Los servicios publicos son fundamentales para la generacion de bienestar social y
econdémico; también influyen de manera directa en el incremento de la

competitividad y fomentan las condiciones para una sociedad justa y equitativa.

Para esta administracion, los servicios publicos representan una de las
responsabilidades centrales, ya que proporcionarlos con la calidad y la cobertura
suficiente es una obligacién constitucional y uno de nuestros mayores retos; ademas
de que la prestacion adecuada de estos servicios necesariamente redunda en un

desarrollo equitativo e incluyente.

Cabe mencionar que se desarrollaron actividades de limpieza que resultaron en la

recuperacion de importantes espacios publicos de nuestra ciudad.

En cuanto a la inversion de un Garcia lluminado, representara ahorros en la
facturacion de energia, ya que se revertira el deterioro de la red de alumbrado
publico con la instalacion de lamparas LED. Con la nueva red de alumbrado publico
se incrementard la percepcion de seguridad para la ciudadania. Asi también se
permitira el flujo 6ptimo de transito vehicular y un mayor disfrute de los espacios
publicos, ademas de los parques, avenidas y espacios de esparcimiento familiar.
Todo ello sin duda tendré efectos muy positivos en materia de prevencion del delito

y en la percepcién de inseguridad de la poblacién.

Asimismo, en este periodo se realizaron esfuerzos importantes para superar los
retos que implica disponer de agua potable en la ciudad, asi como en las

comunidades rurales.
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PRINCIPALES RESULTADOS
GARCIA POR EL URBANISMO SOCIAL

GARCIA URBANIZADA Y POR LA MOVILIDAD

GARCIA CON INFRAESTRUCTURA DE CALIDAD Y ESTRATEGICA PARA EL
DESARROLLO.

Un pilar fundamental para el desarrollo econémico y humano de la poblacion es la
ejecucion de obra publica en el municipio, lo que genera, sin duda, un alto impacto

social.

Se han realizado 61 obras en el periodo del 01 de Septiembre de 2019 al 08 de
Septiembre de 2020, de las cuales 25 ya estan terminadas y 36 se encuentran en
proceso, con un monto total contratado de $ 162,055,885.85 distribuido de la

siguiente manera:

OBRAS CANTIDAD
ESPACIOS DEPORTIVOS 17,888,608.06
AREAS RECREATIVAS 48,446,343.00
VIALIDAD Y MOVILIDAD 36,806,656.04
DRENAJES PLUVIALES 15,766,006.85
ALUMBRADO PUBLICO 29,991,695.57
MEJORAMIENTO EN AREAS 13,651,678.34

MUNICIPALES

TOTAL 162,055,885.85
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DESCRIPCION

CONSTRUCCION DE CANCHA
MULTIDEPORTIVA

ESPACIOS DEPORTIVOS
UBICACION

CALLE SANTA MARIA Y SAN
ANDRES, COL. VALLE DE SAN
FELIPE, MUNICIPIO DE GARCIA,
N.L.

IMPORTE
CONTRATADO
INC. |.V.A.
$2,555,776.84

BENEFICIARIOS

30,000 HAB.

REHABILITACION DE CANCHA DE CALLE AHUEHUETE Y CALLE $2,486,263.95 30,000 HAB.
PASTO SINTETICO ARBUSTO, COLONIA LOS

NOGALES, MUNICIPIO DE

GARCIA, N.L.
REHABILITACION DE CANCHA CALLE OLIVO DE LA COL. LOS $1,213,469.16 30,000 HAB.
MULTIDEPORTIVA NOGALES, MUNICIPIO DE

GARCIA, N.L.
REHABILITACION DE CANCHA AV. SOR JUANA INES DE LA $985,751.96 30,000 HAB.
POLIVALENTE CRUZ ENTRE CALLES FRAY

GARCIA DE CISNEROS Y FRAY

BARTOLOME DE LAS CASAS, EN

COL. SOBREVILLA, GARCIA, N.L.
CONSTRUCCION DE CANCHA CALLE GESO, METALES, GEMAS $1,518,436.18 30,000 HAB.
POLIVALENTE Y ROCAS, EN COL. VALLE DE

LINCOLN, GARCIA, N.L.
CONSTRUCCION DE CANCHA CALLE ACERO, TOPACIO, TEZAL $1,617,523.63 30,000 HAB.
POLIVALENTE Y OPALO, EN COL. VALLE DE

LINCOLN, GARCIA, N.L.
REHABILITACION DE CANCHA CALLES SAN JESUS, SANTA $1,083,514.40 30,000 HAB.
POLIVALENTE LUCIA, SAN ALBERTO Y SAN

ROGELIO EN COL. VALLE DE

LINCOLN, SECTOR EL FRAILE,

GARCIA, N.L.
REHABILITACION DE CANCHA CALLES HERA, ARGOS, SEUS Y $1,146,774.64 30,000HAB.
POLIVALENTE CRONOS, EN COL. VALLE DE

LINCOLN, SECTOR ELITE ,

GARCIA, N.L.
REHABILITACION DE CANCHA CALLE SANTA ALICIA, EN COL. $1,275,850.00 30,000HAB.
POLIVALENTE SANTA MONICA, GARCIA, N.L.
REHABILITACION DE CANCHA CALLE VILLA PALERMO, EN COL. $903,345.65 30,000 HAB.
POLIVALENTE PRIVADA LAS VILLAS, GARCIA,

N.L.
CONSTRUCCION DE CANCHA CONSTRUCCION DE CANCHA $1,522,882.32 30,000 HAB.
MULTIDEPORTIVA MULTIDEPORTIVA EN CALLE

ACACIAS ENTRE CALLES MAPLE

Y CEDROS, COL LAS

ARBOLEDAS, GARCIA, NL
REHABILITACION DE CANCHA CALLE CANELO Y CALLE $1,083,917.32 30,000 HAB.

POLIVALENTE

CIPRES, COL. AMPLIACION LOS
NOGALES, GARCIA, N.L.

TOTAL

$17,393,506.05
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DESCRIPCION

AREAS RECREATIVAS
UBICACION

IMPORTE

BENEFICIARIOS

CONTRATADO

INC. .V.A.

CONSTRUCCION DE CANCHAS DE PARQUE LINEAL EN COL. $24,745,960.90 200,000 HAB.
PASTO SINTETICO DE FUTBOL Y VALLE DE LINCOLN, GARCIA,
PLAZA N.L.
REHABILITACION DE ESPACIO CALLE BALCONES DE GARCIA $2,701,443.22 30,000 HAB.
MULTIDEPORTIVO (CAMPO DE Y AV. LAS TORRES, COL.
BEISBOL) BALCONES DE GARCIA,
MUNICIPIO DE GARCIA, N.L.
CONSTRUCCION DE PLAZA AV. BALCONES DE GARCIA Y $542,231.10 2,000 HAB.
CALLE VALLE DE SANTA ANA,
COL. BALCONES DE GARCIA,
MUNICIPIO DE GARCIA, N.L.
REHABILITACION DE PLAZA CALLE ACACIAS EN COL. LAS $2,179,512.47 30,000 HAB.
ARBOLEDAS, MUNICIPIO DE
GARCIA, N.L.
CONSTRUCCION DE CALLE HACIENDA DEL NOGAL $210,466.48 30,000 HAB.
TENSOCUBIERTA DE BAILE, ENTRE CALLES HACIENDA
ILUMINACION, FIRME Y BANQUETA | CRISTALES Y HACIENDA
RANCHO VIEJO, COL.
HACIENDA RENACIMIENTO,
GARCIA, N.L.
REHABILITACION DE PLAZA Y AV. LOS PARQUES ENTRE $1,410,530.00 30,000 HAB.
CANCHA POLIVALENTE CALLES ARGON Y BROMO EN
COL. LOS PARQUES, GARCIA,
N.L.
REHABILITACION DE AREAS DE CALLE AZUCENA, HEBERTO $2,369,253.30 30,000 HAB.
CONVIVENCIA EN PLAZA PUBLICA CASTILLO, GARDENIA Y
ROSAL, COL. BENITO JUAREZ,
GARCIA, N.L.
REHABILITACION DE PLAZA CALLE GRANADA Y CALLE $3,399,115.15 30,000 HAB.
PUBLICA OLIVO COL. LOS NOGALES,
GARCIA, N.L.
REHABILITACION DE ESPACIO CALLE AGUA NUEVA ENTRE $2,709,517.58 30,000 HAB.
MULTIDEPORTIVO CON CANCHA TIERRA NUEVA Y NUEVA
DE PASTO SINTETICO VIDA, COL. RENACIMIENTO,
GARCIA, N.L.
CONSTRUCCION DE ESPACIO CALLE FRANCISCO VILLA $3,188,509.10 30,000 HAB.
MULTIDEPORTIVO CANCHA CRUCE CON CHIAPAS
POLIVALENTE HEROICO, COL. AVANCE
POPULAR, GARCIA, N.L.
REHABILITACION DE ESPACIO AV. LAS TORRES , COL. $3,304,161.65 100,000 HAB.
MULTIDEPORTIVO CON DOS BALCONES DE GARCIA,
CANCHAS POLIVALENTES GARCIA, N.L.
REHABILITACION DE PLAZA CALLES CUAUHTEMOC Y LOS $1,685,642.05 30,000 HAB.
PUBLICA RAYONES, COL. INFONAVIT
LOS NOGALES, GARCIA, N.L.

TOTAL

$48,446,343.00
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DESCRIPCION

REHABILITACION DE CALLE

VIALIDAD Y MOVILIDAD
UBICACION

CALLE MARAVILLAS, CUERPO
SUR, DE CALLE NOGAL A
CALLE ROSAL, COL. LOS
NOGALES, MUNICIPIO DE
GARCIA, N.L.

IMPORTE
CONTRATADO
INC. .V.A.
$3,290,096.12

BENEFICIARIOS

100,000 HAB.

BACHEO MENOR

DIFERENTES VIALIDADES DEL
MUNICIPIO, DANADAS A
CAUSA DE LAS LLUVIAS
REGISTRADAS POR LA
TORMENTA TROPICAL
"FERNAND"

$1,980,949.98

100,000 HAB.

SUMINISTRO, FABRICACION E
INSTALACION DE PARABUSES
METALICOS

DIFERENTES AVENIDAS DEL
MUNICIPIO DE GARCIA, N.L.

$5,501,036.33

247,370 HAB.

BACHEO MENOR

VIALIDADES PRINCIPALES Y
SECUNDARIAS DE DIVERSAS
ZONAS DEL MUNICIPIO DE
GARCIA, N.L.

$1,513,959.85

100,000 HAB.

CONSTRUCCION DE
GUARNICIONES PARA
CAMELLONES

CRUCE DE CALLES
MARAVILLA Y SAN
SEBASTIAN, COL. RIVERAS
DE CAPELLANIA , MUNICIPIO
DE GARCIA, N.L.

$195,945.96

100,000 HAB.

CONSTRUCCION DE BANQUETAS,
CORDONES, CONSTRUCCION DE
RAMPAS PARA PERSONAS CON
CAPACIDADES DIFERENTES Y
ADECUACION VIAL

COL. VERANDA A PARABUSES
FRENTE A COL. MISION SAN
JUAN, AV. LINCOLN ZONA
PONIENTE, AV. LINCOLN Y AV.
VILLAS DEL PONIENTE, COL.
VILLAS DEL PONIENTE, EN
GARCIA, N.L.

$326,978.58

100,000 HAB.

REPARACION DE HUNDIMIENTO

CALLE ZARAGOZA ENTRE
CALLE PROL. HIDALGO Y
PROF. VICTORIANO TREVINO,
CABECERA MUNICIPAL,
GARCIA, N.L.

$339,763.41

20,000 HAB.

SEMAFORIZACION EN CRUCERO

CALLE JARDIN DE LAS LOMAS
Y AV. RUIZ CORTINES, COL.
LAS LOMAS SECTOR
JARDINES , MUNICIPIO DE
GARCIA, N.L.

$1,371,709.28

100,000 HAB.

ADECUACION VIAL Y
CONSTRUCCION DE BANQUETAS

AV.SIERRA MADRE Y CALLE
CHIPINQUE, COL. MITRAS
PONIENTE EN EL MUNICIPIO
DE GARCIA, N.L.

$744,287.68

100,000 HAB.

REPARACION DE REJILLA PLUVIAL

CALLE JUAREZ EN SU CRUCE
CON CALLE ZARAGOZA,
CABECERA MUNICIPAL,
GARCIA, N.L.

$195,147.32

20,000 HAB.

BACHEO MENOR

DIFERENTES VIALIDADES
PRINCIPALES Y
SECUNDARIAS,COL. PASEO
DE LAS TORRES DEL
MUNICIPIO DE GARCIA, N.L.

$1,757,087.75

100,000 HAB.

CONSTRUCCION DE MURO DE
CONTENCION CON CONCRETO
REFORZADO PARA PROTECCION Y
SEGURIDAD DE LOS CIUDADANOS

DESLAVE DE CARRIL
UBICADO AL LADO SUR DE
CANAL EN CALLE
CAPELLANIA'YY MEZQUITES,
COLONIA REAL DE
CAPELLANIA, GARCIA N.L.

$102,932.26

100,000 HAB.

MEJORAMIENTO DE PASO PLUVIAL
PARA SEGURIDAD DE LA
CIUDADANIA

CALLES VILLALARIOJAY
HACIENDA CASAGRANDE EN
COL. PRIVADA LAS VILLAS,
GARCIA, N.L.

$389,914.88

30,000 HAB.
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CONSTRUCCION DE REJA
PERIMETRAL DE
SEGURIDAD,ILUMINACION Y
REHABILITACION DE ANDADOR
CONTIGUO A CANAL PLUVIAL
REHABILITACION DE PAVIMENTO

CONSTRUCCION DE REJA
PERIMETRAL PARA SEGURIDAD DE
LOS USUARIOS DE LAS
INSTALACIONES

ADECUACION VIAL Y PARABUS
CON ILUMINACION PARA
SEGURIDAD DE LOS USUARIOS
DEL TRANSPORTE PUBLICO
RECARPETEO

REHABILITACION DE CRUCEROS

CONSTRUCCION DE
PAVIMENTACION

REHABILI:I'ACION DE CALLE SAN
SEBASTIAN

CALLE OLIVO, COL. LOS
NOGALES, GARCIA, N.L.

CUERPO PONIENTE DE CALLE
SAN SEBASTIAN DE CENTRO
MEDICO SUPERA A CALLE
MARAVILLA, COL. RIBERAS
DE CAPELLANIA, GARCIA. N.L
AREA MULTIDEPORTIVA DEL
GIMNASIO DE BLUE DEMON,
COL. BALCONES DE GARCIA,
GARCIA, N.L.
AV. LINCOLN Y AV. JOHN F.
KENNEDY, EN ACCESO A
COL. PORTAL DE LINCOLN,
GARCIA, N.L.
CALLE LERDO DE TEJADA DE
CALLE GENERAL TREVINO A
CALLE HIDALGO EN
CABECERA MUNICIPAL,
GARCIA N.L.
AV. LAS VILLAS - PASEO DE
LAS VILLAS Y AV. LAS VILLAS
CALLE VILLA - PLASCENCIA,
COL. PRIVADA LAS VILLAS,
GARCIA N.L.
CALLE NUEVA ESPERANZA
DE LIMITES DE DERECHO DE
ViA DEL FERROCARRIL
(F.F.C.C.) A CALLE NUEVO
RENACIMIENTO, COL.
RENACIMIENTO, GARCIA, N.L
DE CALLE EMILIANO ZAPATA
A CALLE SAN PABLO, COL.
AVANCE POPULAR, GARCIA,
N.L.

TOTAL

$2,454,931.34

$3,336,824.15

$1,850,388.63

$1,413,510.94

$2,918,722.71

$1,175,465.89

$2,666,626.20

$3,280,376.78

$36,806,656.04

30,000 HAB.

100,000 HAB.

100,000 HAB.

100,000 HAB.

100,000 HAB.

100,000 HAB.

1,000 HAB.

100,000 HAB.
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DRENAJES PLUVIALES

DESCRIPCION UBICACION IMPORTE BENEFICIARIOS
CONTRATADO

(INC. 1.V.A)

CONSTRUCCION DE DRENAJE CALLE JACARANDA, COL. $3,027,786.21 100,000 HAB.
PLUVIAL BUGAMBILIAS, MUNICIPIO DE

GARCIA, N.L.
CONSTRUCCION DE DRENAJE CALLE ROBLE DE CALLE $5,384,016.52 100,000 HAB.
PLUVIAL NOGALES A MEZQUITES, COL.

LAS ARBOLEDAS, MUNICIPIO DE

GARCIA, N.L.
DESMONTE Y DESPALME DE CALLE ROBLE Y CALLE ACACIAS, $347,178.55 100,000 HAB

CANAL PLUVIAL SIN REVESTIR COL. ARBOLEDAS, MUNICIPIO
DE GARCIA, N.L.

CONSTRUCCION DE SECCION AV. LAS TORRES Y CALLE $2,535,273.52 100,000 HAB
CAJON PARA PASO PLUVIAL CORDOBA, COL. REAL DE

CAPELLANIA, GARCIA, N.L.
CONSTRUCCION DE DRENAJE CALLE MISION LA FE DE MISION $2,279,028.94 100,000 HAB
PLUVIAL AZUR A CANAL EXISTENTE EN

MISION FLORIDA, COL. MISION
SAN JUAN, GARCIA, N.L.

AMPLIACION DE DRENAJE CALLE GERANIO ENTRE CALLES $449,862.12 2,000 HAB.
PLUVIAL NOPAL Y MARAVILLA COL. LOS

NOGALES, GARCIA, N.L.
AMPLIACION DE DRENAJE CALLE 16 DE SEPTIEMBRE DE $1,742,860.99 20,000 HAB.
PLUVIAL FRAY ANDRES DE OLMO A

CALLE JOSE MARTI DE LA COL.
NUEVO AMANECER, GARCIA,
N.L.

TOTAL | $15,766,006.85

ALUMBRADO PUBLICO E INFRAESTRUCTURA SUBTERRANEA

DESCRIPCION UBICACION IMPORTE BENEFICIARIOS
CONTRATADO
(INC. L.V.A))
CONSTRUCCION DE CALLE SAN CESAREO EN COL. $644,499.18 20,000 HAB.
ALUMBRADO PUBLICO VALLE DE SAN FELIPE, MUNICIPIO
DE GARCIA, N.L.
CONSTRUCCION DE CALLE JITOMATE EN COL. $464,937.83 1,000 HAB.
ELECTRIFICACION MIRADOR DEL FRAILE, MUNICIPIO
DE GARCIA, N.L.
ALUMBRADO PUBLICO CALLE LERDO DE TEJADA DE COL. $1,806,998.99 20,000 HAB.
LAS ALAMEDAS A PROL. LINCOLN,
GARCIA, N.L.
CONSTRUCCION DE CASCO HISTORICO, EN $24,401,277.93 247,370 HAB
INFRAESTRUCTURA CABECERA MUNICIPAL DE
SUBTERRANEA PARA GARCIA, N.L.

SERVICIOS DE ENERGIA
ELECTRICA Y COMUNICACION

INTRODUCCION SECTOR HACIENDA Y SECTOR $77,469.79 20,000 HAB.
SUBTERRANEA DE ENERGIA RIOS, EN LA COL. HEROES DE
ELECTRICA CAPELLANIA Y EN COL. LOS
ENCINOS, GARCIA, N.L.
ILUMINACION Y AV. PASEO DEL PRADO EN COL. $1,087,641.11 30,000 HAB.
REHABILITACION DE ANDADOR | URBIVILLA DEL PRADO, GARCIA,
PEATONAL CONTIGUO A N.L.
CANAL PLUVIAL
CONSTRUCCION DE PRIMERA DIFERENTES CALLES DE LA COL. $1,508,870.74 20,000 HAB.
ETAPA DE ALUMBRADO AVANCE POPULAR, GARCIA, N.L.
PUBLICO

TOTAL | $29,991,695.57
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MEJORAMIENTO EN AREAS MUNICIPALES
DESCRIPCION UBICACION IMPORTE BENEFICIARIOS

CONTRATADO
(INC. L.V.A.)

CONSTRUCCION DE PROLONGACION MORELOS, $6,949,688.16 120,000 HAB.
CAPILLAS VELATORIAS COL. GARZAS Y CAPELLANIA,
MUNICIPALES MUNICIPIO DE GARCIA, N.L.
CONSTRUCCION DE AV. REAL DE MINAS (CAMINO $6,701,990.18 120,000 HAB.
CAPILLAS VELATORIAS A SAN JOSE), COL. VALLE DE
MUNICIPALES LINCOLN, MUNICIPIO DE

GARCIA, N.L.

TOTAL $13,651,678.34
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DESARROLLO EN AREAS RURALES

El desarrollo de las areas rurales es fundamental para nuestra administracion es por
ello que se han realizado distintos servicios y atenciones en areas como lcamole,
Los Elotes, Las Sabanillas, Cristaloza, Chupaderos del Indio, Los Fierros,
Rinconada, Paso de Guadalupe, Maravillas; entre las acciones relevantes de

destacan:

ACCION UBICACION BENEFICIARIOS

TRASLADO A PLANTELES DE EJIDO ICAMOLE A

ESTUDIANTES DE PREESCOLAR, PRIMARIA Y EJIDO LOS ELOTES 15 ALUMNOS
SECUNDARIA.

TRASLADO A PLANTELES EDUCATIVOS DE EJIDOS

MARAVILLAS A ESTUDIANTES DE SECUNDARIA. EJIDO SABANILLAS 12 ALUMNOS
TRASLADO A PLANTELES EDUCATIVOS DE EJIDO

RINCONADA A ESTUDIANTES DE SECUNDARIA. EJIDO LOS FIERROS 10 ALUMNOS
TRASLADO A PLANTEL DE TELEBACHILLERATO DE

HIGUERAS COAHUILA A ESTUDIANTES. EJIDO RINCONADA 11 ALUMNOS
TRASLADO DE ESTUDIANTES DE PREPARATORIA ABIERTA

A PLANTEL DE EJIDO ICAMOLE. EJIDO LOS ELOTES 6 ALUMNOS
TRASLADO DE ESTUDIANTES DE PREPARATORIA ABIERTA

A PLANTEL DE EJIDO MARAVILLAS. EJIDO SABANILLAS 23 ALUMNOS

ESTACION SOLEDAD

TRASLADO DE ESTUDIANTES DE PREPARATORIA ABIERTA

A PLANTEL DE EJIDO MARAVILLAS. EJIDO CHUPADEROS 8 ALUMNOS
DEL INDIO
LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO EN PLANTELES TODOS LOS EJIDOS
EDUCATIVOS (EL MUNICIPIO CUENTA | 859 FAMILIAS
CON 11 EJIDOS EN
TOTAL)
TRASLADO DE JOVENES DE NIVEL MEDIO SUPERIOR A
PLENTELES DE SANTA CATARINA. EJIDO RINCONADA 30 JOVENES
SE HIZO CAMBIO A LAMPARAS DE LUZ LED EN
LUMINARIAS DE LOS EJIDOS. EJIDOS:
PASO DE GUADALUPE
CRISTALOZA 231 FAMILIAS
CHUPADEROS DEL
INDIO
LOS ELOTES
ICAMOLE
EL MILAGRO
INSTALACION DE BOMBA SUMERGIBLE QUE SUMINISTRA
EL AGUA PARA HABITANTES DEL EJIDO. EJIDO EL MILAGRO 26 FAMILIAS
POSADAS NAVIDENAS POR PARTE DEL MUNICIPIO DE
GARCIA TODOS LOS EJIDOS 826 FAMILIAS
REHABILITACION EN REPRESAS DE LOS EJIDOS.
EJIDOS:
CHUPADEROS DEL 116 FAMILIAS
INDIO
CRISTALOZA
MARAVILLAS

SE REHABILITO AULA DE TELEBACHILLERATO
(SUMINISTRO DE AGUA, PINTURA,REPARACION DE EJIDO RINCONADA 30 ALUMNOS
SANITARIOS, LIMPIEZA)
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REHABILITACION DE POZO PARA DE AGUA PARA
SUSTENTO DE LOS HABITANTES DEL EJIDO.

REPARACION DE TECHADOS DE VIVIENDAS DE PERSONAS
AFECTADAS A CAUSA DE LLUVIAS.
REPARACION DE TECHADOS DE VIVIENDAS DE PERSONAS
AFECTADAS A CAUSA DE LLUVIAS.

REHABILITACION EN “PREESCOLAR LOS
FIERROS”(REPARACION DE TECHADO, PINTURA,
COLOCACION DE VENTANALES,COLOCACION DE PUERTA)
DESENSOLVE Y LIMPIEZA EN CANALES DE VARIAS
COLONIAS DEL MUNICIPIO.

SE ENTREGARON DESPENSAS DE PARTE DE GOBIERNO
ESTATAL Y MUNICIPAL.

REHABILITACION EN CALLES DE TODO EL EJIDO CON
CARPETA RECICLADA, RETROEXCAVADORA Y CAMION.
REHABILITACION CON MAQUINARIA EN CAMELLONES
CENTRALES.

REHABILITACION DE CAMELLON CENTRAL Y COLOCACION
250 MTS DE CESPED SINTETICO

SE APOYO CON DESPENSAS A FAMILIAS AFECTADAS POR
LLUVIAS

RECOLECCION DE ESCOMBRO Y LLANTAS EN
CARRETERAS DE EJIDOS.

CAPACITACION CONTRA INCENDIOS FORESTALES EN
COORDINACION CON PERSONAL DE PROTECCION CIVIL.

SE ENTREGARON REGALOS DE DIA DE REYES JUNTO A
PRESIDENTA DEL DIF MUNICIPAL. A TODOS LOS NINOS Y
NINAS DE LOS EJIDOS.

REHABILITACION DE CANCHA DE FUTBOL DEL EJIDO.

REHABILITACION DE CAMINO CON CARPETA RECICLADA'Y
MAQUINARIA.

SE APOYO CON MATERIAL PARA LOZA DE AULA DE
SECUNDARIA.

REHABILITACION DE CENTRO DE SALUD

EJIDO RINCONADA
SECTORES:
*GLORIA 1
*GLORIA 2
*FUNDADORES
*PEDREGAL

EJIDO LOS FIERROS

EJIDO RINCONADA

EJIDO LOS FIERROS

COLONIAS:
AMPLIACION LOS
NOGALES

CANAL PARQUE
ACUATICO
RENACIMIENTO
VILLA AZUL
HACIENDA DEL SOL
VILLAS DEL ALCALI

TODOS LOS EJIDOS
EJIDO RINCONADA

AV. COLOSIO
CARRETERA
INDUSTRIAL

CARRETERA GARCIA-
SANTA CATARINA

EJIDOS:
LOS FIERROS
RINCONADA

EJIDOS:
ICAMOLE
MARAVILLAS

EJIDOS:
ICAMOLE
SABANILLAS
MARAVILLAS
LOS FIERROS

TODOS LOS EJIDOS

EJIDO RINCONADA

EJIDOS:
MARAVILLAS
CRISTALOZA

EJIDO PASO DE
GUADALUPE

EJIDO CERRITOS

103 FAMILIAS

4 FAMILIAS

7 FAMILIAS

13 ALUMNOS

ND

826 FAMILIAS
350 FAMILIAS

ND

ND

11 FAMILIAS

120 FAMILIAS

190 FAMILIAS

1345 NINOS Y
NINAS
350 FAMILIAS

115 FAMILIAS

25 ALUMNOS

50 FAMILIAS
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(PINTURA, VENTANAS, COLOCACION DE VIDRIOS,
LIMPIEZA, COLOCACION DE ARBOLES, COLOCACION DE
PUERTAS).

REHABILITACION DE CENTRO COMUNITARIO (PINTURA,
VENTANAS, COLOCACION DE VIDRIOS, LIMPIEZA,
COLOCACION DE ARBOLES, COLOCACION DE PUERTAS).
REHABILITACION DE AULAS DE PRIMARIA (PINTURA,
VENTANAS, COLOCACION DE VIDRIOS, LIMPIEZA,
COLOCACION DE ARBOLES, COLOCACION DE PUERTAS).
APOYO CON PIPAS DE AGUA PARA SUMINISTRO DE
HABITANTES DE LOS EJIDOS.

REHABILITACION DE REPRESAS.

MANTENIMIENTO EN CAMINOS Y CARRETERAS.

RECOLECCION DE VIAJES DE BASURA DE CARRETERAS
DE EJIDOS.

RECOLECCION DE VIAJES DE BASURA DE CAMELLONES
CENTRALES Y LATERALES.

DESENSOLVE Y LIMPIEZA DE APROCHES DE PUENTE RIO
NACATAZ, OCACIONADO POR TORMENTA TROPICAL
HANNA.

DESENSOLVE Y LIMPIEZA DE APROCHES DE PUENTE DE
RIO, OCACIONADO POR TORMENTA TROPICAL HANNA.

DESENSOLVE Y LIMPIEZA DE APROCHES DE PUENTE DE
RIO, OCACIONADO POR TORMENTA TROPICAL HANNA.

LIMPIEZA Y RETIRO DE TIERRA OCACIONADA POR
TORMENTA TROPICAL HANNA.

SE LE DIO EMPLEO A 10 PERSONAS POR MEDIO DE
(SEDAGRO) SECRETARIA DE DESARROLLO
AGROPECUARIODE EJIDOS PARA LIMPIEZA EN
CARRETERAS DE LA ZONA RURAL.

SE REALIZO LIMPIEZA EN CARRETERA CON CUADRILLA DE

LIMPIEZA.

SE ENTREGARON DESPENSAS EN COMPANIA DEL
ALCALDE A HABITANTES DE EJIDOS QUE QUEDARON
INCOMUNICADAS TRAS TORMENTA TROPICAL HANNA.

SE ENTREGARON DESPENSAS A HABITANTES DE EJIDOS
QUE RESULTARON AFECTADOS CON EL PASO DE LA
TORMENTA TROPICAL HANNA.

REPRACION DE CORDONES DE CAMELLON CENTRAL DE
CARRETERA.

EMPRESA NEMAK MONTERREY APOYO CON MOVILIDAD
PARA PREESCOLAR “LOS FIERROS”

LIMPIEZA CON MOTOCONFORMADORA EN LATERALES.

EJIDO CERRITOS

EJIDO CERRITOS

EJIDOS:

LOS ELOTES
CHUPADEROS DEL
INDIO

EJIDOS:
CHUPADEROS DEL
INDIO
CRISTALOZA
MARAVILLAS

TODOS LOS EJIDOS

TODOS LOS EJDOS

AV.COLOSIO
CARRETERA
INDUSTRIAL

CARRETERA A EJIDO
MARAVILLAS

EJIDO ICAMOLE

EJIDO EL MILAGRO

CARRETERA A EJIDO
ICAMOLE

EJIDOS:
LOS FIERROS
RINCONADA

CARRETERA DESDE
EJIDO RINCONADA
HASTA EJIDO
MARAVILLAS

EJIDOS:
SABANILLAS
EL MILAGRO

EJIDOS:
CHUPADEROS DEL
INDIO

CRISTALOZA
ESTACION SOLEDAD
LADRILLEROS

CARRETERA GARCIA
SANTA CATARINA
EJIDO LOS FIERROS

CARRETERA LAS
GRUTAS

50 FAMILIAS

50 FAMILIAS

55 FAMILAS

114 FAMILIAS

826 FAMILIAS

826FAMILIAS

ND

ND

ND

ND

ND

10 PERSONAS

480 FAMILIAS

66 FAMILIAS

38 FAMILIAS

ND

13 ALUMNOS

ND
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RETIRO DE ARBOLES DE CAMELLON CENTRAL.

NIVELACION DE CAMELLON CENTRAL, CON
RETROEXCAVADORA'Y CAMION.

SE REALIZARON ARRIATES PARA COLOCACION DE
ABOLES EN CAMELLON CENTRAL.

RETIRO DE ESCOMBRO EN CAMELLON CENTRAL CON
RETROEXCAVADORA Y CAMION

LIMPIEZA EN PLANTELES EDUCATIVOS: PREESCOLAR,
PRIMARIA'Y SECUNDARIA

LIMPIEZA EN CONSULTORIO MEDICO, BIBLIOTECA,
ESCUELA Y PLAZA.

LIMPIEZA CON CUADRILLAS DE LIMPIEZA EN CAMINO QUE
ABARCA DE CASA BLANCA HASTA SECTOR HACIENDA.
APOYO LIMPIEZA EN PARCELA DE PERSONA DEL EJIDO,
CON RETROEXCAVADORA Y CAMION.

LIMPIEZA EN PLAZA DE SECTOR HACIENDA CON
CUADRILLA DE LIMPIEZA.

RECOLECCION DE BASURA EN CARRETERAS.

REVISION, REPARACION E INSTALACION DE BOMBA
SUMERGIBLE DEL SECTOR FUNDADORES
REHABILITACION DE CAMINOS CON RETROEXCAVADORA
Y CAMION EN SECTORES:

*FUNDADORES

*HACIENDA

REUNION CON PRESEIDENTES DE SECTORES DEL EJIDO
PARA VER PETICIONES PENDIENTES.

VISITA PARA ENTREGA DE APOYO A PERSONAS A
ADULTOS MAYORES O PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

CAMBIO DE ALUMBRADO A LUZ LED EN SECTORES:
GLORIA 1

CANDELARIA 2

REVISION Y REPARACION DE BOMBA SUMERGIBLE.

LIMPIEZA EN PLANTELES EDUCATIVOS:
PREESCOLAR, PRIMARIA, SECUNDARIA Y
TELEBACHILLERATO.

COLONIA: PRIVADA DE
LAS VILLAS

COLONIA: PRIVADA DE
LAS VILLAS

OLONIA: PRIVADA DE
LAS VILLAS

COLONIA: PRIVADA DE
LAS VILLAS

EJIDO ICAMOLE

EJIDO CERRITOS

EJIDO RINCONADA

EJIDO RINCONADA

EJIDO RINCONADA

EJIDO ICAMOLE
EJIDO MARAVILLAS
EJIDO RINCONADA

EJIDO RINCONADA

EJIDO RINCONADA

EJIDOS:

PASO DE GUADALUPE
RINCONADA

LOS FIERROS
MARAVILLAS
LADRILLEROS
ESTACION SOLEDAD
SABANILLAS
CRISTALOZA
CHUPADEROS DEL
INDIO

CERRITOS

CAMINO A ICAMOLE
LOS ELOTES
ICAMOLE

EL MILAGRO

EJIDO RINCONADA

EJIDO LOS ELOTES
EJIDO RINCONADA

ND

ND

ND

ND

84 ALUMNOS

55 FAMILIAS

213 FAMILIAS

1 FAMILIA

33 FAMILIAS

69 FAMILIAS

48 FAMILIAS

81 FAMILIAS

350 FAMILIAS

150 PERSONAS

79 FAMILIAS

29 FAMILIAS
337 ALUMNOS
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GARCIA SUSTENTABLE

GARCIA EN PRO DEL DESARROLLO ECOLOGICO Y LA EDUCACION
AMBIENTAL.

Mantener, proteger y mejorar el medio ambiente es de vital importancia para el
sostenimiento de la vida y el desempefio de la actividad del hombre en el planeta.
El cambio climatico es una realidad que avanza dificil de ignorar. Por ello, establecer
acciones que prevengan y mitiguen los efectos de dicho cambio es una accién

impostergable a la que se deben destinar recursos y esfuerzos.

La calidad del aire se ha deteriorado significativamente en las ultimas décadas,
debido a factores climaticos, geograficos, procesos de urbanizacién, crecimiento
poblacional y a las actividades econémicas desarrolladas por la poblacion, asi como

al incremento de la flota vehicular.

El cuidado del medio ambiente y los recursos naturales es una tarea que debe ser
realizada de manera conjunta entre el gobierno y la sociedad, para generar
conciencia social de manera que todos y cada uno de los ciudadanos actien de

forma corresponsable como agentes de transformacion.

Es por ello que, consciente de la necesidad de impulsar una nueva cultura
ecoldgica, se realizan acciones para la promocién en materia ambiental; ademas de
la capacitacion y educacion ambiental, enfocadas a la preservacion del medio

ambiente y fomento de la corresponsabilidad social.
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GARCIA POR LA FUNCIONALIDAD

Los espacios publicos requieren transformarse en lugares dignos de convivencia,
que proporcionen mayor bienestar e integracién de nuestras familias, contando con
instalaciones que permitan el fomento al deporte y al bienestar fisico. Por lo anterior,
se ofrecen instalaciones y espacios que mejoran la calidad de vida de la poblacion,

rescatando al mismo tiempo importantes espacios de esparcimiento.

PROGRAMA DE REFORESTACION

CANTIDAD DE BENEFICIARIOS UBICACION
ARBOLES

150 600 VARIAS PLAZAS Y CAMELLONES.

20 844 VILLAS DEL ALCALI 2DO SECTOR

20 2,116 VALLE DE LINCOLN 2DO SECTOR

20 352 JOYAS DEL CARRIZAL 2DO. SECTOR

18 3,116 AREA MUNICIPAL CALLE COMPOSTELA Y CAPELLANIA, COL. REAL DE
CAPELLANIA

13 728 AREA MUNICIPAL CALLE CUMBRES DE ANDARA Y CUMBRES DE
MADALETA, COL. CUMBRES ANDARA SECTOR SORTE

11 44 CENTRO COMUNITARIO CERRITOS

20 2,144 AREA MUNICIPAL CALLE MINERALES Y TOPACIO, COL. VALLE DE
LINCOLN 6TO SECTOR

13 1,264 AREA MUNICIPAL CALLE ARGOS Y ZEUS S/N, COL. VALLE DE LINCOLN
SECTOR ELITE NORTE

9 548 JARDIN DE ARANJUEZ Y JARDIN MONFORTE COL. VERANDA
RESDIENCIAL SECTOR OLIMPO

10 616 JARDIN ARANJUEZ Y JARDIN DE BABIOLONIA COL. VERANDA
RESIDENCIAL SECTOR VERSALLES.

12 704 JARDIN DE ARANJUEZ Y JARDIN DE ALAMEDA COL. VERANDA
RESIDENCIAL SECTOR ALCAZAR

6 256 JARDIN DE ARANJUEZ Y JARDIN DE VALENCIA COL. VERANDA
RESIDENCIAL SECTOR MIRABELL

10 7916 PRADERAS DE GARCIA S/N COL. URBIVILLA DEL PRADO

11 895 CUMBRES DE TINDAYA Y CUMBRES DE ORIZABA COL. CUMBRES
ANDARA SECTOR TINDAYA

13 744 CADIZ Y GRANADA S/N CUMBRES LA RIOJA SECTOR ANDALUCIA

10 40 CANCHA CALLE CIPRES Y CANELO COL. AMPLIACION LOS NOGALES

16 748 AREA MUNICIPAL CALLE ARAMAR Y BELMONTE COL. CUMBRES LA
RIOJA SECTOR ASTURIAS
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CANTIDAD DE
ARBOLES

ARBOLES PLANTADOS Y/O ENTREGADOS
UBICACION

BENEFICIARIOS

70 280 VARIAS PLAZAS Y CAMELLONES

40 2,148 LOS PARQUES

50 200 LOS PARQUES

28 100 ESCUELAS PLAZA Y CIUDADANO

25 100 VALLE DE LINCOLN 2DO SECTOR

10 40 VILLAS DEL ALCALI 2 DO SECTOR

80 320 ESCUELAS PLAZA Y CIUDADANO

29 116 DOMICILIOS COL. REAL DE CAPELLANIA

27 108 AREA MUNICIPAL CALLE CUMBRES DE ANDARA Y CUMBRES DE MADALETA,
COL. CUMBRES ANDARA SECTOR SORTE

7 28 DOMICILIOS VALLE DE LINCOLN 6TO SECTOR

8 152 ESCUELAS PLAZA Y CIUDADANO

10 40 DOMICILIOS VALLE DE LINCOLN SECTOR ELITE NORTE

41 164 ESCUELAS PLAZA Y CIUDADANO

13 52 EVENTO JARDIN DE ARANJUEZ Y JARDIN MONFORTE COL. VERANDA
RESDIENCIAL SECTOR OLIMPO, LA ENTREGA FUE EN DOMICILIOS

16 64 EVENTO JARDIN ARANJUEZ Y JARDIN DE BABIOLONIA COL. VERANDA
RESIDENCIAL SECTOR VERSALLES, LA ENTREGA FUE EN DOMICILIOS

15 60 EVENTO JARDIN DE ARANJUEZ Y JARDIN DE ALAMEDA COL. VERANDA
RESIDENCIAL SECTOR ALCAZAR, LA ENTREGA FUE EN DOMICILIOS

14 56 EVENTO JARDIN DE ARANJUEZ Y JARDIN DE VALENCIA COL. VERANDA
RESIDENCIAL SECTOR MIRABELL, LA ENTREGA FUE EN LOS DOMICILIOS

52 208 EVENTO CUMBRES DE TINDAYA Y CUMBRES DE ORIZABA COL. CUMBRES
ANDARA SECTOR TINDAYA, ENTREGADOS EN DOMICILIOS

70 280 EVENTO COL. CADIZ Y GRANADA S/N CUMBRES LA RIOJA SECTOR
ANDALUCIA, SE ENTREGARON EN DOMICILIOS

8 280 ESCUELAS PLAZA Y CIUDADANO

9 40 CANCHA CALLE CIPRES Y CANELO COL. AMPLIACION LOS NOGALES

25 100 ARBOLES ENTREGADOS EN DOMICILIOS COL. CUMBRES LA RIOJA SECTOR
ASTURIAS

10 40 AREA MUNICIPAL CALLE BONANZA Y MIRADOR COL. VALLE DE LINCOLN
SECTOR SAN JOSE

11 44 AREA MUNICIPAL CALLE SENORIAL E IMPERIAL COL. VALLE DE LINCOLN
SECTOR SAN JOSE

7 ND VARIOS DOMICILIOS COL. OASIS DE GARCIA, LAS LOMAS JARDINES, MITRAS
PONIENTE LEONES, VILLANOVA

15 60 AREA MUNICIPAL CALLE IMPERIAL COL. VALLE DE LINCOLN SECTOR SAN
JOSE

5 20 AREA MUNICIPAL CALLE IMPERIAL COL. VALLE DE LINCOLN SECTOR SAN
JOSE

12 48 AREA MUNICIPAL COL. JOYAS DEL CARRIZAL 1° SECTOR

24 96 AREA MUNICIPAL COL. SANTA ELENA

24 96 AREA MUNICIPAL JOYAS DEL CARRIZAL

7 28 AREA MUNICIPAL VILLA NOVA SECTOR FRESNO

7 28 AREA MUNICIPAL VILLA NOVA 1° SECTOR

14 56 VARIOS DOMICILIOS COL. VALLE DE LINCOLN, SANTA SOFIA
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GARCIA LIMPIO

Se tiene como objetivo incrementar la eficiencia y calidad en la prestacion de los
servicios de recoleccion y limpia en el municipio, intervenir en las acciones
coordinadas que soliciten las dependencias o entidades del Ayuntamiento, y la

atencién oportuna de las solicitudes de servicio por parte de los ciudadanos.

Esenciales son las campafas de sensibilizacion y capacitacion a la ciudadania para
la construccion de una cultura de cuidado al medio ambiente y el emprendimiento

de actividades de limpia.

Se incrementara el numero de jornadas de limpieza, como son los servicios de
Pepena, que beneficien los entornos de las colonias, y con ello mejorar la imagen
urbana de nuestra ciudad. Se limpiaron los espacios ubicados en diversas colonias

del municipio.

UBICACION KGS
TOTAL Diversas colonias del Municipio 3,747

Los trabajos de limpieza ayudan a preservar la imagen urbana, a mantener limpias
las vialidades para su correcto funcionamiento y a minimizar los riesgos de azolve

del sistema de alcantarillado.

Se brindé mantenimiento diario, mediante barrido manual a las principales
vialidades del municipio, que represento el barrido de 4,801,005 metros lineales de
carpeta asfaltica y la recoleccion de 4,585.95 toneladas de basura entre residuos

sélidos urbanos y basura vegetal de calles, avenidas y camellones.

METROS LINEALES  TONELADAS DE BASURA
TOTAL 4,801,005 4,585.95
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SERVICIO DE RECOLECCION DOMICILIARIA DE BASURA.

Se llevaron a cabo servicios de limpieza, recoleccion y traslado de basura

domiciliaria, logrando la recoleccion de 85,094.8 toneladas de desechos.

TONELADAS DE BASURA DOMICIALIRA
TOTAL 85,094.8

ATENCION OPORTUNA A REPORTES CIUDADANAS Y LABORES DE
INSPECCION.

Se logro la identificacion de lotes baldios y viviendas en condicion de abandono,
que presentaban maleza, basura y escombros, al interior y alrededores,
convirtiendo a estos espacios en verdaderos focos de contaminacion, asi como un

riesgo a la seguridad de los habitantes a su alrededor. Se atendieron 3,177 reportes

REPORTES
‘ TOTAL ‘ 3,177 ‘

ACOPIO DE LLANTAS

En conjunto con la ciudadana se logr6 el acopio de 133.7 toneladas de llantas en
desuso, con lo que se impulsan acciones de prevencién y promocion a la salud y el

cuidado del medio ambiente.

TONELADAS DE LLANTAS RECOLECTADAS

‘ TOTAL ‘ 133.7 ‘

GARCIA CON ESPACIOS DIGNOS

En cuanto al objetivo de mantener en buenas condiciones los lugares de

esparcimiento, se efectuaron tareas para restablecer el mantenimiento constante a
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parques, plazas y jardines, con acciones como: 5,661,849 metros lineales de
limpieza y deshierbe; mantenimiento y rehabilitaron 744 juegos, bancas, botes de
basura y canchas; y 1,512 metros cuadrados de pintura a bardas y accesos

principales a parques

METROS LINEALES DE SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y METROS CUADRADOS DE
LIMPIEZA Y DESHIERBE REHABILITACION A JUEGOS, PINTURA A BARDAS Y ACCESOS

BANCAS, BOTES DE BASURA'Y PRINCIPALES DE PARQUES
CANCHAS

5,661,849 1,512 m2

CANALES PASO A DESNIVEL BACHEO DESASOLVE DE

PLUVIALES CANALES
TOTAL 151 Servicios. 38 Servicios. 3,019 MTS 26,700

De la misma manera se brindd servicios de limpieza a canales pluviales y pasos a
desniveles, ademéas de bacheo y desazolve de canales, todos estos en diversas
colonias del Municipio.
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GARCIA ILUMINADO

GARCIA CON VIALIDADES Y ESPACIOS PUBLICOS ILUMINADOS Y
SEGUROS.

La introduccion, reparacion y mejoramiento de los servicios de alumbrado publico
son acciones que moderniza el sistema de alumbrado publico, utilizando tecnologia
tipo LED, se reduce el consumo de energia eléctrica e impacta favorablemente en

el cambio climatico y en la seguridad de los habitantes.

Se han beneficiado a diversas colonias del municipio con la instalacién de los
siguientes servicios, 997 luminarias LED. Se han realizado 2,165 cambios de
luminarias, 104 reportes de reflectores, 45,869 metros lineales de reposicién de

cableado; asi como remodelacion de luminarias en zonas rurales.

INSTALACION DE CAMBIO DE REPORTES DE REFLECTORES REPOSICION
LUMINARIAS LED LUMINARIAS DE CABLEADO

‘ TOTAL ‘ 1,389 ‘ 2,165 ‘ 182 ‘ 45,869 ‘

MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE LA RED DE ALUMBRADO PUBLICO.
Para que el alumbrado publico sea eficiente, es necesario brindar un oportuno
mantenimiento a la red. En este segundo afio de gestion se han atendido 12,952
reportes.
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GARCIA POTABLE

El acceso al agua potable es un derecho social fundamental, toda vez que es
indispensable para la salud y el bienestar. No obstante, el agua es un recurso cada
vez mas escaso, y es responsabilidad de los gobiernos y de los ciudadanos
administrar de manera sustentable el vital liquido, cuidando que la distribucion se
realice bajo los principios de eficiencia, eficacia e inclusion. Llevar agua suficiente y

de calidad a cada hogar es un compromiso de este gobierno.

Con acciones efectivas y gestiones oportunas, se logro llevar el vital liquido a mas
localidades, con el propésito de que ninguna comunidad en el municipio carezca de

este indispensable recurso.

AGUA POTABLE

FAMILIAS BENEFICIARIAS LITROS ENTREGADOS

TOTAL 8,764 9,079,603
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GARCIA RESPONSABLE

Con el proposito de maximizar los resultados en el mejoramiento de los niveles de
bienestar, la presente administracion impulsa una gestion municipal para prevenir y
combatir la corrupcién, enfocada a resultados, a la transparencia y rendicion de
cuentas; y especialmente a la presencia y participacion ciudadana a través de
organizaciones e individuos, para garantizar un manejo eficaz y eficiente de los

recursos publicos.

Este gobierno municipal ha fomentado una cultura tributaria que promueve el
cumplimiento responsable de las obligaciones fiscales, mediante acciones y
programas que faciliten el pago a los contribuyentes y permitan recuperar la
confianza de la poblacion en el manejo honesto y transparente de los recursos

publicos.

Asimismo, se fortalecieron los procedimientos de vigilancia y auditoria para que los
funcionarios municipales actien de acuerdo con la normatividad y asi generar

confianza y credibilidad en la sociedad.

En este segundo afio de gobierno, continuamos con la mejora en la coordinacién
interinstitucional bajo el principio de transversalidad para que en el gobierno exista
un espiritu de cooperaciéon y busqueda de la eficiencia y eficacia; asi como el
compromiso de incrementar los esfuerzos de vinculacién y colaboracion respetuosa
con los diferentes 6rdenes de gobierno; pero muy especialmente con la ciudadania

en general y con los distintos organismos y organizaciones de toda la sociedad civil.
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PRINCIPALES RESULTADOS

GARCIA POR LA GOBERNABILIDAD

GARCIA CIUDADANA

GOBIERNO ABIERTO Y CERCANO

Bajo la premisa de impulsar un gobierno cercano a la gente, la presente
administracion se mantiene atenta a las peticiones y solicitudes de la poblacion, a
fin de encontrar una solucion oportuna para cada ciudadano, prueba de ello es la
confianza de acudir a la oficina del Presidente Municipal, con independencia del
acercamiento personal que el mismo sostiene en reuniones y encuentros, en las
numerosas giras y recorridos; todo esto con suma cautela y atendido las
indicaciones de la Secretaria de Salud a nivel Estatal para atender la contingencia
del COVID -19 y evitar la propagacion y contagio del virus.

En cuanto a la organizaciéon y promocion de diferentes esquemas de atencion, en
este segundo afio de administracion se visitaron 194 colonias en donde se
atendieron mas de 1,052 peticiones por parte de los vecinos.

ACCION CANTIAD

REUNION CON VECINOS 40
PROGRAMA “EN FAMILIA TRABAJMOS POR TU ESCUELA” 7
REFORESTACIONES 19
ARRANQUES DE OBRAS 48
TERMINACION Y ENTREGA DE OBRAS 25
EVENTOS EN GENERAL 38
APOYOS A GRUPOS VULNERABLES 17
TOTAL 194

En atencion a la ciudadania del municipio, la Consejeria Juridica se encargo6 de
brindar los siguientes servicios.

ATENCION A ASESORIAS CIUDADANAS CUMPLIMIENTOS

LIQUIDACIONES JURIDICOS MUNICIPALES
103 352 Municipio
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GARCIA REGLAMENTADA

CABILDO CERCANO Y ABIERTO

En este segundo afio de administracion mantenemos la relacion de trabajo y respeto
con las distintas fracciones politicas integrantes del Cabildo, con la Unica finalidad
de resolver de manera oportuna y eficaz los acuerdos necesarios para impulsar el

desarrollo de Garcia y sus habitantes.

Actualmente el Cabildo se compone de 21 Comisiones que atienden los asuntos de:
Gobierno y Reglamentacion; Hacienda Municipal; Seguridad Publica Municipal,
Vialidad, Transito y Proteccion Civil; Creacion y Seguimiento del Plan Municipal de
Desarrollo; Salud Publica y Asistencia Social, Derechos Humanos; Desarrollo
Social; Servicios Publicos Municipales; Comercio , Alcoholes, Espectaculos,
Mercados y Abastos; Turismo y Fomento Econdmico; Desarrollo Rural;
Participacion Ciudadana; Acceso a la Informacion y Transparencia; Conservacion
del Casco Histérico; Juventud; Patrimonio; Desarrollo Urbano, Ecologia y Obras
Plblicas; Transporte; Equidad de Geénero; Asuntos Indigenas; y Municipal

Anticorrupcion.

En este segundo afio de gestion, se efectuaron 42 Sesiones de Ayuntamiento,
conformadas de la siguiente manera: 1 sesiones solemnes, 22 sesiones ordinarias

y 19 sesiones extraordinarias.

Se han expedido nuevos reglamentos y se han realizado reformas a los ya

existentes
INICIATIVAS DE REGLAMENTOS EN CONSULTA PUBLICA

Reglamento de Proteccion Civil para el Municipio de Garcia, Nuevo Le6n

Reglamento de Atencién a Victimas del Delito de Desaparicién y sus Familias para el Municipio de Garcia, Nuevo Leén
Reglamento de Entrega — Recepcion del Municipio de Garcia, Nuevo Ledn.

Reglamento del Sistema de Justicia Civica del Municipio de Garcia, Nuevo Leén

INICIATIVAS DE REGLAMENTOS Y REFORMAS EN ESTUDIO Y ANALISIS POR PARTE DE LA COMISI'N DE

GOBIERNO Y REGLAMENTACION DEL AYUNTAMIENTO DE GARCIA, NUEVO LEON
Reformas al Reglamento para la Proteccion de los Animales en el municipio de Garcia, Nuevo Leén

Reformas al Reglamento de Limpia de Garcia, Nuevo Leén
Reglamento Municipal para la Inclusion de las Personas con Discapacidad para le Municipio de Garcia, Nuevo Leén
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En cuanto a la Direcciobn de Espectaculos, Comercio, Inspeccion y Vigilancia,
dependiente de la Secretaria de Ayuntamiento se reportan los siguientes las

siguientes actividades:

ACTIVIDAD PERMISOS COMERCIALES INSPECCIONES  MULTAS REPORTES
TOTAL 355 532 2 236

En la Secretaria de Participacién Ciudadana se han expedido 3,128 cartas a la
ciudadania, en lo que va del inicio de la administracion a la fecha, desglosadas de

la siguiente manera:

NOMBRE DEL TRAMITE Y/O SERVICIO SOLICITUDES CORRESPONDIENTES A MES DE
SEPTIEMBRE 2019 AL MES DE AGOSTO 2020
CARTA DE UNION LIBRE 81
CARTA DE IDENTIDAD MENOR 433
CARTA DE IDENTIDAD MAYOR 313
CARTA DE INGRESOS 436
CARTA DE RESIDENCIA 1317
CARTA DE DEPENDENCIA ECONOMICA PARA BECA 488
CARTA DE DEPENDENCIA ECONOMICA 56
CARTA DE BUENA CONDUCTA 4
TOTALES: 3128

Se han realizado asambleas ciudadanas en los diferentes fraccionamientos del
municipio, que tiene como objeto la integracion de comités Ciudadanos, de los
cuales se han conformado 111.

COMITES CIUDADANOS MAYO JUNIO JULIO AGOSTO
‘ 111 ‘31‘51‘21‘8‘
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GARCIA INCORRUPTIBLE

En el marco de las acciones Anticorrupcion y de Transparencia del municipio se

trabaja de la siguiente manera:

SITUACION PATRIMONIAL

Los servidores publicos tenemos el compromiso y obligacion de transparentar
nuestros bienes, nuestro patrimonio y la manera de adquirirlos; esto con fundamento
en los articulos 32 y 33 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas.
Por ley debe de ser presentada dicha declaracién a mas tardar el tltimo dia del mes
de mayo; en virtud de las medidas de restricciébn de movilidad y contacto fisico, para
evitar la propagacion de la enfermedad generada por el virus SARs-CoV2 y con el
fin de coadyuvar a la prevencién y el combate de la pandemia generada, se amplio

el plazo hasta el 31 de julio.

La Secretaria de la Contraloria y Transparencia Municipal recibi6é un total de 1,088
declaraciones patrimoniales de las cuales 803 fueron en su modalidad de

modificacién, 283 fueron iniciales y 2 por conclusion.
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GARCIA TRANSPARENTE

En colaboracion con la Comisién de Transparencia y Acceso a la Informacion del
Estado de Nuevo Ledn se firmé la declaracion conjunta para la implementacion del
proyecto de Datos Abiertos Nuevo Leon; donde se acuerda que los municipios
involucrados deben generar, publicar y actualizar el catalogo de datos abiertos, el
cual comprende los datos que se ponen a disposicion de la poblacion en formatos

abiertos, esto con el fin de que resulte relevante y util.

Hemos seguido con las capacitaciones en temas de transparencia, cabe sefalar
que hasta mediados del mes de marzo se asisti0 de manera presencial a la
Conferencia Magistral "Funcionamiento de la Plataforma Nacional de Transparencia
en los estados de la Region Norte del Sistema Nacional de Transparencia (SNT);
Capacitacion del Sistema de Gestion de Medios de Impugnacion (SIGEM); el
Sistema de Comunicacién entre Organos Garantes y Sujetos Obligados (SICOM),
asi como Taller para el correcto llenado de formatos relativo al articulo 95 fracciones
13,27 y 46 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado
de Nuevo Ledn; Taller "Principios y Deberes de los sujetos obligados para el
cumplimiento del marco normativo en materia de gestion documental y
administracion de archivos"; Presentacion del Libro "El debate de la suspension de
amparo en las resoluciones del INAI y de los Organos Garantes" y Curso en linea

"Herramientas basicas auxiliares para el correcto llenado de formatos del SIPOT.

Después del mes de marzo y debido a la contingencia sanitaria causada por el
COVID-19 se atendio, via, zoom, los webinars: Recomendaciones en el tratamiento
de los documentos en posesion de los sujetos obligados ante el COVID-19;
"Transparencia Proactiva en tiempos de COVID-19; Garantia del derecho de acceso
a la informacién en materia de género y su trascendencia en tiempos de COVID-19;
Proteccion de Datos Personales durante el COVID-19; Acciones de Transparencia
Proactiva ante la contingencia, retos y desafios desde lo local; Transparencia ante

la contingencia desde la perspectiva municipal; y Capacitacion para Sujetos
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Obligados del ambito Estatal y Municipal en materia de Clasificacion de la
Informacion y Prueba de Dafio.

Debido a la contingencia sanitaria ocasionada por el COVID-19 se realizaron
acciones extraordinarias para las compras y suministros de insumos, asi como de
las donaciones recibidas, para combatir la propagacion del virus; asi como una

logistica para la entrega de los mismos.

Para dar cumplimiento con la normatividad ante la Comisién de Transparencia y
Acceso a la Informacion del Estado de Nuevo Leén, Organo Garante que vigila y
regula las actividades en cuestidon; asi como asociaciones civiles, quienes se
preocupan por hacer llegar la informacién oportuna a la ciudadania, se habilité un

micrositio en el portal oficial de Garcia (www.garcia.gob.mx), en el cual se

transparenta la Planeacion, Licitacion, Adjudicacion, Contratacion, Implementacion
y Fiscalizacion de todos los insumos requeridos y donaciones para combatir la
contingencia en pro de la poblacidon de nuestro municipio y nuestros trabajadores;
asi como la entrega de los mismos; asi como los beneficiarios de estos insumos y

donativos.

Se transparentaron mas de $6.6 millones de pesos, ejercidos de marzo a agosto del
2020, en 101 adquisiciones de material diverso como despensas, sanitizantes, gel
antibacterial, guantes, cubre bocas, termémetros, overoles de proteccion, caretas,

muestras de laboratorio clinico y pruebas para deteccién de COVID-19.

Nuestra responsabilidad ante las y los ciudadanos es la actualizacién permanente
de la plataforma de rendicion de cuentas, de continuar buscando mecanismos para
mejorar el sistema, y de convertir a futuro estas acciones en una politica publica de

rendicion de cuentas
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GARCIA PROFESIONALIZADA

Uno de los propdsitos principales del gobierno municipal es la capacitacion y
profesionalizacién de los servidores publicos, ya que a través de ello se favorece la
mejora del modelo de gestion publica orientado hacia el cumplimiento de los

objetivos y al logro de resultados en beneficio de la sociedad.

Esto permite ampliar las competencias, destrezas, habilidades y conocimientos de
los funcionarios y acrecentar el desempefio en cada puesto laboral; lo que se

traduce en una mejor prestacion de servicios y atencion a la poblacion.

Con el fin de favorecer la prestacion de servicios, asi como la atencién a la poblacién
de nuestro municipio, la Secretaria de Desarrollo Econdmico y Turismo realizo en
conjunto con el Instituto de Capacitacion y Educacién para el Trabajo (ICET) los
cursos “Alineacion al Estandar ECO105 “Atencién al Ciudadano en el Sector

Publico”

Sumado a eso, con el proposito de incrementar la calidad de los servicios, se
capacito a 80 servidores publicos, en conjunto con la Secretaria de Contraloria y
Transparencia Municipal y El Instituto de Profesionalizacion del Estado de Nuevo
Ledn, los cursos talleres “Lego Serius Play” y “Comunicacion Efectiva” en los cuales
se amplian las competencias, destrezas, habilidades y de los funcionarios con el fin

de acrecentar el desempefio de sus puestos laborales.

Asi mismo, la Direccién de Proteccion Civil de la Secretaria del Ayuntamiento
capacito a empleados de diversas areas del municipio en el Taller “Macro

Simulacros Nacionales 2020”

1ER INFORME DE GOBIERNO I 88



GARCIA VINCULADA

Cabe sefialar que seguimos trabajando de la mano con el Gobierno del Estado de
Nuevo Leon, a través de la Contraloria y Transparencia Gubernamental en el
programa que lleva acabo la Funcidon Publica denominado “Red de Orientacion en
Contraloria Social para los Gobiernos Locales” con el cual se implementa un
mecanismo en el que los beneficiarios, de manera organizada, verifican el
cumplimiento de las metas y la correcta aplicacion de los recursos publicos
asignados a los programas de desarrollo social; asi como el programa Consejos de
Honestidad con el que se busca inhibir actos de corrupcién en la ejecucion de los
recursos publicos y ampliar la cobertura del control y fiscalizacion formal; ademas
de fomentar una cultura de vigilancia en el que la sociedad participe en mayor

medida en el quehacer publico.

De la misma manera se trabaja de manera coordinada con el 6rgano garante de
fiscalizacion estatal, la Auditoria Superior del Estado de Nuevo Ledn, en el
fortalecimiento en materia de Armonizacion Contable; Cumplimiento de Disciplina
Financiera; Responsabilidades Administrativas a través de la Ley General; y
Normas del Sistema Nacional de Fiscalizacion; esto a través de los cursos en linea

impartidos en la materia a través de plataformas virtuales.

De manera especial, y como se aproximan tiempos electorales, se trabaja de
manera conjunta con la Coordinacion de Desarrollo Municipal de la Secretaria
General de Gobierno del Estado de Nuevo Leo6n y la Fiscalia Especializada en
Delitos Electorales Nuevo Leo6n, es por ello que se realiz6 el curso virtual
“BLINDAJE ELECTORAL NUEVO LEON 2021” para dar a conocer y evitar
conductas constitutivas de Delitos Electorales, asi como los medios de denuncia y
los elementos basicos que la misma debe de contener al presentarla ante el
Ministerio Publico; asi como el curso “CONOCE, PREVIENE y DENUNCIA LOS
DELITOS ELECTORLAES”.
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GARCIA EN PRO DE LA ADMINISTRACION

GARCIA MODERNA

A través de la Direccibn de Mejora Regulatoria dependiente de la Secretaria
Ejecutiva de la Presidencia, se mantuvo una capacitacion constante al personal de
las diversas Dependencias del Municipio con la finalidad de difundir la Politica
Publica de Mejora Regulatoria, haciendo hincapié en la importancia de otorgar

mayores beneficios que cargas al ciudadano, con los menores costos posibles.

Se publicé el Programa Anual de Mejora Regulatoria para el afio 2020 del que se
desprenden 97 simplificaciones administrativas que benefician directamente al
ciudadano gue consiste en lo siguiente: eliminacion de 66 requisitos de diferentes
tramites y servicios; reduccion de tiempo de respuesta en 11 tramites; simplificacion
de requisitos en 7 tramites y/o servicios; y alta de 13 tramites y/o servicios. Y para
seguir con los trabajos del Plan Anual de Mejora Regulatoria 2022 y con la finalidad
de involucrar a los empresarios y ciudadanos en la Simplificacion de Tramites y
Servicios Municipales, se instalaron buzones en las diferentes Dependencias
municipales, con la finalidad que los comentarios y aportaciones que recibamos de

la ciudadania contribuyan a disminuir nuestras areas de oportunidad.

Cabe destacar que es la primera ocasion que el municipio elabora un Plan de Mejora
Regulatoria con impacto directamente en beneficio de empresario y ciudadano y por
primera vez y en el corto plazo de 8 meses de implementacion de la Politica Publica
de Mejora Regulatoria, con la cual se publico el Catalogo de Tramites y Servicios,
Padrén de Inspectores y/o Verificadores, Inventario Regulatorio, el Reglamento de
Mejora Regulatoria que contempla la creacion de la Comision Municipal de Mejora
Regulatoria, el municipio se someti6 a la Evaluacion del Observatorio Nacional de
Mejora Regulatoria 2019 la cuél es un Indicador que permite evaluar el avance de
la politica de mejora regulatoria en la Federacion, entidades federativas y
municipios. Cabe destacar que en esta edicion participaron 32 entidades y 88

municipios, Garcia obtuvo la posicion numero 53.
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GARCIA EFICIENTE EN SU GESTION DE HACIENDA PUBLICA

En materia de finanzas publicas, esta administracion tiene finanzas sanas y viables
gue propician el desarrollo municipal, logrando estabilidad financiera. Los resultados
obtenidos son satisfactorios, la politica de ingresos sigue orientada a lograr mayores
recursos publicos, utilizando estrategias centrales de mejoramiento de la
recaudacion, sobre todo la que tiene su origen en fuentes propias. Por otra parte,
los avances y mejoras en la asignacion y ejercicio de los recursos publicos son

sustanciales.

Todo lo anterior, con base en un Plan Integral de Eficiencia Operativa y Financiera
del Ayuntamiento, que incluyen acciones especificas que se han implementado en

estos dos afos de administracion.

Planeacion y

— Desarrollo
Obligaciones Mayores

Fiscales Ingresos

Reestructurac
ion Financiera Plan |ntegral
Eficiencia
Opertiva y
Financiera

Disciplina Informacion
Financiera Confiable

Gestion en Transparencia
Porgramas y Rendicicon
Federales de Cuentas
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INCREMENTO DE LA CAPACIDAD DE GENERACION DE INGRESOS.

Una de las prioridades de esta administracion es emprender programas sociales y
proyectos de inversion que beneficien a la poblacion en general, detonando con ello

el crecimiento y el desarrollo en el municipio.

Se implementa la aplicacion de politicas para una recaudacion eficiente, con el fin
de incrementar los ingresos municipales para contar con finanzas publicas sanas y
equilibradas. De acuerdo con los registros de la Tesoreria Municipal, los Ingresos
Netos del Municipio para este segundo afio de administracién ascienden a $
814,093,942.50 pesos.

DESCRIPCION INGRESOS RECIBIDOS (PESOS) VARIACION VARIACION

31/09/18 - 31/08/19 01/09/19 - 31/08/20 | (PESOS) (%)

Ingresos Propios $ 413,049,861.56 $ 334,281,067.97 -$ 78,768,793.59 80.93 %
Participaciones y Aportaciones $ 465,398,248.98 $473,610,648.82 $10,212,399.84 102.2 %
Otros Ingresos $ 4,226,249.24 $6,202,225.71 $1,975,976.47 146.75 %

TOTAL $ 880,674,359.24 $ 814,093,942.50 -$ 66,580,417.28 92.44 %

El decremento con respecto al periodo anterior se da debido a la contingencia del
COVID-19, ya que debido a la misma se tuvo menores ingresos propios en cuanto
a recaudacion de impuesto predial, desarrollo urbano e ISAI; pero es de suma
importancia sefialar que hemos hecho mas con menos, ya que no se descuidd y se
llevaron a cabo con satisfaccion las actividades de desarrollo institucional, apoyos
sociales, seguridad, obra publica, servicios publicos (recoleccion de basura,
alumbrado y bacheo), servicios médicos y sobre todo la restauracion de diversos

conceptos del paso de Hanna por el municipio.
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GARCIA SEGURO

El eje denominado Garcia Seguro, corresponde a un tema considerado como
primordial, en el Plan de Desarrollo Municipal 2018-2021, y para toda la

administracion municipal, debido al hiper crecimiento poblacional del municipio.

La necesidad de capacitar y actualizar a las instituciones encargadas de la
Seguridad Publica en México se desprende de la propia redaccién del articulo 21
Constitucional, que dispone que entre las bases minimas de la Seguridad se
encuentra la seleccion, ingreso, formacion, permanencia, evaluacion,

reconocimiento y certificacion de los integrantes de los cuerpos policiacos.

Dotar a los policias de conocimientos conceptuales, metodologias y técnicas, que
los habiliten para el mejor aprovechamiento de las actividades de aprendizaje que
contemplara su proceso de formacion, y les permitan aplicarlos de manera eficiente,
en la prevencion del delito. Propiciar que los policias preventivos desarrollen un
pensamiento reflexivo que les permita asumir los valores éticos de la policia y
comprender la trascendencia que tienen sus funciones en materia de seguridad
publica, en su respectivo ambito social, asi como actuar conforme al marco juridico
establecido y con pleno respeto a los derechos de las personas. Propiciar el
reconocimiento publico por la sociedad, dada la calidad en los conocimientos
tedricos y practicos; sustentados en los valores de la disciplina, la lealtad, la moral
y la justicia puestos al servicio de la misma.

Por lo anterior esta Institucion de Policia Preventiva, ha realizado acciones como;
en el presente afo se ha capacitado en el tema de Formacion Inicial a 40 elementos,
40 elementos en Cadena de Custodia, 40 elementos en Derechos Humanos y 60
en Competencias Basicas de la Funcién Policial, ademéas de 60 Evaluaciones de
Competencias Basicas de la Funcion Policial. Adicionalmente se han realizado otros
cursos como el de Proteccion a Funcionarios Nivel Avanzado y el curso de Manejo

de Arma Larga.
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En materia de la contingencia sanitaria actual debido al COVID-19, se han aplicado
diversas acciones para mitigar, erradicar o controlar esta amenaza, en las oficinas
de la Institucion se instalé una cabina sanitizante a la entrada del edificio, en el area
de recepcidn se encuentran tapetes sanitizantes, toma de temperatura y aplicacion
de alcohol en gel. Los elementos operativos cuentan con un kit de prevencién de
COVID-19, que consiste en guantes, cubre bocas, gel antibacterial y liquido
sanitizante, ademas para extender estas medidas y concientizar a la poblacion en
general, se establecieron controles en puntos estratégicos para la entrega de
alcohol en gel, cubre bocas y folletos informativos. Con estas acciones se ha
conseguido tener un indice bajo de contagios tanto dentro de la Institucién como los

contagios en general de la poblacion del municipio.

A pesar de la contingencia en la que nos encontramos actualmente el estado de
fuerza operativo de la Institucién se ha incrementado un 11.2%, aunque actualmente
Nos encontramos en una situacion Unica, las necesidades en cuestién de seguridad
y prevencion de delitos no disminuye, sino al contrario, la demanda en estos asuntos

ha aumentado.
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PRINCIPALES RESULTADOS

GARCIA POR LA SEGURIDAD

GARCIA EN PRO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SEGURIDAD Y LA
PREVENCION DEL DELITO

GUARDIA CIVIL

En este segundo afio de gobierno se ha logrado el reclutamiento de 50 nuevos
elementos para disposicion de la Guardia Civil, distribuyéndose 30 elementos para
la zona poniente y 20 elementos para la zona oriente, en el mes de marzo del
presente afo, para el fortalecimiento de la seguridad y para una mayor atencion a
los reportes ciudadanos, en sectores con un mayor indice delictivo. Asimismo, en el
mes de agosto del presente afio se logré la contratacion y capacitacion de 43
nuevos elementos de Guardia Civil, distribuyéndose 28 elementos para la zona
poniente y 15 elementos para la zona oriente, logrando con ello una mayor vigilancia
en centros comerciales, mayor seguridad en plazas y edificios publicos, asi como
una destacada y més rapida atencion a la ciudadania. Logrando con ello aumentar
el nimero de edificios publicos vigilados (19% mas de puntos fijos) y un 44% de

mas personal en unidades de vigilancia.

POLICIA PREVENTIVA

Se logra el comodato de dos vehiculos nuevos, asi como la obtencién de 7 moto-

patrullas para patrullaje en zonas de dificil acceso y un rapido arribo en la atencion
a reportes ciudadanos. Asi como el registro de 25 nuevos elementos para Policia
Preventiva. Con lo cual han dado una destacada atencion a los delitos de violencia
familiar, atendiendo 1,757 solicitudes de medidas de proteccién de noviembre a la
fecha, 46 custodias de domicilio, asi como una mayor vigilancia de escuelas

publicas y privadas del municipio, centros comerciales y plazas publicas.

Proteger la integridad de las personas, su patrimonio y preservar el clima de

seguridad es una obligacion de la presente administracion, de esta manera, las
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acciones realizadas contribuyeron en la mejora de los esquemas de trabajo y el
disefio de estrategias para mantener el orden publico, asi como la mejora de las
condiciones generales de la corporacion policiaca, teniendo como resultado de
noviembre a la fecha, de la corporacion en general un total de 4,336 mayores

detenidos y 685 menores puestos a disposicion por faltas administrativas.

OPERATIVO COVID19 “QUEDATE EN CASA".

Policia Preventiva en coordinacion con unidades y elementos de Protecciéon Civil,
Guardia Civil, Transito, y GOEG participan en la prevencion del contagio del virus
COVID-19, con el Operativo COVID-19 “quédate en casa”, el cual tiene como
finalidad concientizar a las personas de seguir las medidas de proteccidn para evitar
mas contagios y muertes en el municipio, con la concientizacion del uso del cubre
bocas obligatorio en edificios publicos, negocios y en via publica, asi como tomar la
sana distancia, también se contribuyd al reparto de cubre bocas, folletos y geles
antibacteriales, se realiz6 perifoneo en calles y plazas publicas, también se
acordonaron los juegos de las plazas y se les dieron las recomendaciones a la
poblacion del retiro a su domicilio si no tenian necesidad de salir. Siendo del mes
de abril a la fecha 634 servicios en dicho operativo.

OPERATIVO METROPOLITANO/GARCIA

A fin de estrechar la coordinacion interinstitucional entre corporaciones policiacas y
reducir los indices delictivos, autoridades de Nuevo Ledn desplegaron el Operativo
Metropolitano de Seguridad, en el que participaran los tres niveles de gobierno. En
el cual su objetivo principal es verificar que vehiculos y/o conductores no cuenten
con algun reporte de algun hecho delictivo o que ponga en riesgo la seguridad de
los ciudadanos al momento de la inspeccidén, como lo son el decomiso de armas y
drogas asi como reducir los delitos que van en aumento, entre ellos el patrimonial,

homicidios, narcomenudeo, violencia contra la mujer.

Teniendo en lo que va de noviembre del afio 2019 a la fecha un total de 366
operativos Metropolitanos, de los cuales fueron 11,081 vehiculos revisados,17
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vehiculos que fueron puestos a disposicidn, 9,908 personas inspeccionadas, de las
cuales 170 fueron mayores y 28 fueron menores que fueron puestos a disposicion

por algun hecho delictivo o que pone en riesgo la integridad de la ciudadania.

OPERATIVO FUERZA DE TAREA UNO/GARCIA

Integrada con: Garcia, Santa Catarina, San Pedro Garza Garcia, Monterrey, San
Nicolas de los Garza, Guadalupe, Juarez, Santiago, Cadereyta, Fuerza Civil,
Guardia Nacional y SEDENA. (Inicio el 14/06/2020)

CONSIGNA:
Patrullaje en colonias de alta incidencia delictiva, mantener el estado de derecho y

seguridad de la ciudadania.

Estar al pendiente de las aglomeraciones de gente en la via publica, parques o
domicilios, exhortandolos a que se resguarden en sus domicilios por motivo de la
contingencia sanitaria (COVID-19) ya que es una indicacion del gobierno y si no se
cumple la indicacion proceder con el llenado de los formatos y el traslado de la

persona que hagan caso omiso a las indicaciones.

TRANSITO

Se ha suscitado desde el 1 de octubre del 2019 hasta el 31 de julio de 2020 un total
de 3,062 accidentes de transito, en los cuales se ha registrado 267 lesionados, asi
como 9 personas fallecidas en distintos hechos de transito. Para estos se han
implementado operativos de prevencion de accidentes, asi como operativo radar

para disminuir la velocidad en las principales avenidas del municipio.

OPERATIVOS PREVENTIVOS
A partir del 01 de octubre de 2019 a 31 de Julio de 2020 se han realizado 66
operativos de prevencion de accidentes, asi como 31 operativos carrusel en el mes
de diciembre logrando reducir hasta un 42.5% el indice de accidentes los fines de

semana, otra de las acciones que se ha realizado por el departamento de Ingenieria
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Vial y Sefales, es la instalacion de mas de 3,520 reductores de velocidad tipo boya
en diferentes calles y avenidas de la ciudad. Asi como 496 metros lineales de
bordos. Con la intencion de disminuir la velocidad de los vehiculos y reducir el

numero de accidentes.

EDUCACION VIAL GARCIA
Se da a conocer que el personal de educacion vial , desde el mes de octubre de
2019 y hasta el mes de marzo de 2020, impartio platicas de educacion vial en 37
planteles educativos del municipio de Garcia N.L, las platicas de educacién vial
consistieron en fomentar el uso de cinturon de seguridad al viajar en automovil, asi
como el significado de cada uno de los colores del semaforo y los tipos de
seflalamiento de transito mas comunes gque estan ubicados en las vias publicas ,
también en exhortar a los nifilos a que caminen sobre las banquetas ,respetar y
obedecer al nifio patrullerito, cruzar por las esquinas , bajar de los vehiculos por el
lado de las banquetas, no sacar partes de su cuerpo por la ventanilla de un vehiculo
en movimiento, el subir o colgarse de vehiculos en movimiento, evitar utilizar
patines, patinetas o jugar en via publica, jugar en lugares seguros , crear en ellos la
concientizacion el no utilizar el teléfono celular cuando se va conduciendo, para que
nos apoyen cuando viajen con algun familiar o sus padres y los observen utilizar
el teléfono les pidan no utilizarlo al momento de conducir un vehiculo , esto con la
finalidad de evitar accidentes de transito los cuales pueden causar lesiones o tener
fatales consecuencias , las platicas de educacion vial consistieron en 7 clases con
un total de 5 horas y media de duracion por grupo la cual fue dirigida a los nifios
futuros conductores del municipio de Garcia N.L, con la finalidad de sembrar en
ellos las semilla de una cultura vial y fomentar los valores y responsabilidades,
también se les presento el proyecto de un tema musical (CANCION DEL
SEMAFORO) interactuando con la mascota de educacion vial, LINO
CORRECAMINO, las botargas de alto y el semaforo cabe mencionar que el tema
fue muy bien aceptado por 11,309 nifios alumnos, 81 padres de familia de los

distintos planteles educativos que se encuentran en el municipio de Garcia N.L.
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SISTEMA DE VIDEO VIGILANCIA URBANA ( C4)

PLATAFORMA MEXICO

De agosto 2019 a julio 2020 se han capturado un total de 9, 276 IPH en el sistema
anico de investigacién criminal, en el portal Unico de Plataforma México se han
capturado 1,208 IPH, siendo supervisados un total de 8,979, en IPH 2019 hecho
probablemente delictivo se han capturado 485, en IPH 2019 justicia civica se han
capturado 570, siendo supervisados un total de 486. Se cuentan con mas de 200
camaras de video vigilancia en la zona urbana y rural de nuestro municipio, ubicadas
en puntos estratégicos y se conectan directamente al C4, para con ello brindar
atencion y respuesta inmediata ante cualquier situacion de emergencia y

contingencia; y brindar seguridad y atencion a nuestros ciudadanos.

Durante el segundo afio de gobierno se realizaron 828 operativos los cuales se han

instalado de forma aleatoria dando como resultado 584 personas detenidas.

RESULTADOS CANTIDAD
Total de operativos 828
Vehiculos revisados 44,823
Vehiculos asegurados 964
Personas revisadas 35,081
Total de detenidos 584

Se realizaron 7,012 detenciones de las cuales 836 fueron delitos, 849 asistencia

social y 5,327 faltas administrativas.

OCT NOV DIC ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO ‘
MAYORES 526 255 483 368 545 399 567 559 521 546 558
ASISTENCIA 77 93 100 52 144 68 57 76 49 58 75
SOCIAL
DELITOS 80 72 81 73 68 100 80 74 7 90 41
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BOTONES DE EMERGENCIA
Se han instalado un total de 162 botones de emergencia con el fin de que nuestros
ciudadanos estén mas seguros, de los cuales 55 estan instalados en escuelas
primarias, 21 en escuelas secundarias, 5 en preparatorias, 8 botones en empresas
y negocios los 33 restantes se encuentran instalados en diferentes colonias del
nuestro municipio en las zonas poniente y oriente. Cabe sefialar que lo especial de
estos botones de panico es la reduccion de tiempo de respuesta ya que desde la
activacion del mismo se asigna el tipo de servicio que se requiere ya sea

intervencion policiaca, emergencia médica o incendio.

REPORTES RECIBIDOS AL SISTEMA DE CANTIDAD

EMERGENCIA SAFETY NET 9-1-1

Reportes atendidos

38,002
Reportes falsa alarma 24,349
TOTAL 62,351
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PREVENCION DEL DELITO

La Prevencion del Delito en la Institucion de Policia Preventiva tiene por objeto
promover, mediante un diagnéstico de la problematica delictiva en el Municipio,
incentivos que procuren modificar el ambiente fisico para dificultar las diferentes
manifestaciones de los delitos y de las infracciones administrativas, asi como reducir
su incidencia.

Disefiar campafias y politicas publicas para promover una cultura de legalidad,
combatir la corrupcion, fortalecer las instituciones y fomentar una cultura civica
respetuosa, tolerante y participativa en la sociedad asi como es lograr la
participacion de todos los sectores de la sociedad civil organizada con sus
representantes para que asuman la responsabilidad y la tarea de ayudar a generar
una cultura de cumplimiento de la ley y de prevencion del delito; una actividad civica
gue permita actuar en conjunto al desacato a la autoridad, la ilegalidad y la falta de

valores sociales y civicos.

El Gobierno Municipal, a través de la IPPM concibe nuevas alternativas de solucion
gue van enfocadas a un nuevo concepto para abatir los factores que originan la
delincuencia, basandose en involucrar activamente a la ciudadania en los

programas de prevencion.

La experiencia ha demostrado que cualquier accion que se emprenda para prevenir
la delincuencia y combatir el delito, no tendria éxito si no se cuenta con la
participacion de la ciudadania, es por ello que, con un nuevo esquema, la
formulacion de programas y la realizacion de acciones del que hacer publico, deben
establecerse con la participacion de la sociedad.

Por ello, con la finalidad de responder a la demanda de la sociedad para contar con
nuevas alternativas de seguridad publica, es por eso que es importante fomentar
una auténtica cultura de la legalidad, esto a través de la Direccion de Prevencién
del Delito.
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Estas acciones deben de formar parte de una estrategia definida claramente en el
Plan de Desarrollo Municipal 2018-2021 esto para afrontar el fenémeno delictivo y
los problemas de seguridad publica desde la perspectiva de la prevencion del delito

y la participacion ciudadana
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EN FAMILIA TRABAJAMOS POR LOS ADOLESCENTES
Tiene por objetivo brindar atencion integral a los adolescentes de 12 y menores de
18 afios en situacion de riesgo y/o sujeto a una investigacion o procedimientos
judicial a fin de potencializar su pleno desarrollo en un marco de respeto a sus
derechos humanos que nos permitan su adecuada insercion social y familiar que

prevenga la reiteracion de su comportamiento antisocial y /o delictivo.

Entre las lineas de accion desempefiadas tenemos: Atencidon psicolégica
adolescentes en conflicto con la ley, Atencion psicolégica adolescentes con
conductas de riesgo, Atencién psicolégica a familiares de adolescentes en conflicto
con la ley, Atencién psicolégica a familiares de adolescentes con conductas de
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riesgo, Taller dirigido a adolescentes, Taller dirigido a padres, Visitas de monitoreo,
Valoracion Médica, Jornadas de integracion familiar, Jornadas de Futbol.

Este programa tuvo 1,702 beneficiarios identificados como Adolescentes en

conflicto con la ley, Adolescentes en situacion de riesgo y Padres de Familia.

EN FAMILIA PONEMOS FIN A LA VIOLENCIA
Tiene como objetivo brindar atencion integral a mujeres, hombres, nifias y nifios,
victimas y/o generadores de violencia familiar, mediante prestaciones de servicio
intra e interinstitucionalmente, a fin de que puedan superar o enfrentar las
afectaciones emocionales, con el fin de crear relaciones sanas y en las victimas,

acciones de seguimiento que generen herramientas para su empoderamiento.

Entre las lineas de accion desempefiadas tenemos: Visitas Domiciliarias de
seguimiento y monitoreo: entrevista a victimas de violencia familiar, asesoria social
y/o legal, transversalidad y canalizacién con la Direccion de la Mujer y el CODE,
atencion psicoldgica, gestoria de servicios sociales, taller “Nuevas Masculinidades”,

y taller “Valor y Empoderamiento” entre otras.

Este programa tuvo 698 beneficiarios identificados como generadores y/o victimas

de violencia familiar (mujeres, hombres, nifios y nifias).

EN FAMILIA TRABAJAMOS POR TU ESCUELA
Tiene como objetivo fomentar en los planteles escolares una cultura de legalidad y
fomento a la denuncia, buscando la participacion activa del sistema educativo, esto para
gue haya comunidades académicas sanas Y libres de violencia para todos los integrantes

de estas instituciones formativas.
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Entre las lineas de acciéon desempefadas tenemos:

o Nivel Preescolar: “Cuidando mi cuerpo”, Yo soy valioso, “Fortalecimiento del
Sistema Familiar”.

¢ Nivel Primaria: “Autoproteccién y Fomento a la Denuncia, “Limites y reglas”,
“Educando en Sexualidad”.

¢ Nivel Secundaria: Cultura y fomento al Reglamento Escolar y “Proyecto de vida”

¢ Nivel Medio Superior: “Prevencion de violencia en las relaciones interpersonales en

la adolescencia”.

Este programa tuvo 3,874 beneficiados entre alumnos y padres de familia de 13 planteles

educativos

EN FAMILIA TRABAJAMOS POR TU COLONIA
Tiene por objetivo brindar servicios de informacién a la poblacién; sobre los métodos
alternos de solucion de conflictos y en particular sobre la mediacién; asi como orientacion
juridica, psicolégica y social a los involucrados en hechos de conflicto social, como también

darle la atencion a toda persona que ha sido victima de un ilicito no grave y su seguimiento.

Las estrategias llevadas a cabo en este programa fueron: Atencién a victimas de un
hecho Ilicito; visita de seguimiento por conflicto social;, reuniones vecinas por

conflictos social y médulos de informacion y asesoria legal.

Con este programa se brindaron 469 atenciones en diversas colonias del municipio

CARAVANA JUVENIL
Se brind6 atencion en los jovenes con la caravana juvenil que se llevé acabo por las
diferentes colonias de nuestro municipio las cuales podemos mencionar entre
muchas Valle de Lincoln, Paraje San José, Valles de las Grutas, Las Brisas, Valle

de San Blas, entre otras.

El objetivo es lograr la integracién de proyectos de la Direccion de Prevencion de

Delito, Direccion de Juventud, Direccidon de Deportes, Direccion de Cultura y
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Servicios Publicos, esto para Prevenir que jévenes se involucren en conductas
disociales y asi poder disminuir en la administracion publica que estén en un area
de resguardo en las celda Preventiva, esto con acciones enfocadas desde el
aspecto social y asi brindar oportunidades a los adolescentes para poder mejorar

su proyecto de vida.

Con la caravana juvenil se beneficiaron 26 jovenes, con diferentes actividades las
cuales fueron diversas entre algunas de las que se practicaron podemos mencionar
Torneo Relampago en Col. Valle Lincoln Sector San Agustin, Recorridos, Brigada
de Limpieza en Valle de Lincoln Sector San Agustin, Reunién en Col. Héroes de
Capellania Sector Rio, para hacer esto posible se llevan una serie de estrategias
las cuales conciten en marchas y recorridos exploratorios en la comunidad que se
va a trabajar, deteccion de puntos de riesgo en los sectores, deteccion- entrevistas
y sondeo con jovenes del sector, entrevistas a padres de familia en la comunidad,

acercamiento a planteles educativos del sector en el interior y exterior.

PROGRAMA JOVENES EN PREVENCION
Este programa tiene como objetivo orientar el desarrollo aménico de los jovenes a
través de una estrategia integral que disminuya factores de riesgo generadores de
violencia y fortalezca su papel como agentes de cambio social en su comunidad,
con la intencion de apoyar en la prevencion de situaciones de violencia y

delincuencia.

Las acciones que se implementan son las siguientes: Talleres en habilidades
psicosociales y competencias laborales, Taller/Actividad artistica, deportiva,
culturales y recreativas, Canalizacion para atencion especializada a jévenes,
Incentivos positivos para fomentar las participacion de los jévenes, con estas

actividades se beneficio a 121 jévenes en un rango de edad de 15 a 29 afios.
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GRUPO DE OPERACIONES ESPECIALES DE GARCIA (GOEG)

El grupo de Operaciones Especiales de Garcia, a través de la contratacion de sus
19 elementos més integrados en este segundo afio de administracion, el cual tiene
como principal objetivo el reducir el indice delictivo y garantizar la seguridad de los
ciudadanos en el municipio de Garcia, en coordinacion con los tres niveles de
gobierno, apegadas a derecho y respetando las garantias individuales de las
personas, teniendo como resultado en GOEG, 459 mayores y 46 menores puestos
a disposicion, por faltas administrativas.

DIRECCION JURIDICA

La Fiscalia de Justicia del Estado de Nuevo Le6én implemento una plataforma virtual
conocida como “Fiscalia Virtual”, quienes en coordinacion con esta Institucion de
Policia Preventiva Municipal se le dio capacitacion al personal que colabora en esta
Direccion Juridica de la Institucién de Policia, quienes a partir del mes de Noviembre
de 2019 se comenzd hacer uso de este Instrumento tecnolégico para apoyo de
todos los oficios donde se requiriere informacion, asi como solicitudes de apoyo por
parte de esta Institucién de Policia y que es requiera por la Fiscalia de Justicia del
Estado de Nuevo Ledn atreves de las Unidades de Investigacion que son las que
hacen llegar mediante la “Fiscalia Virtual” todos estos; desde su inicio hasta la fecha
se le han dado tramite a un total de 5,245 oficios la cual funciona las 24 horas del

dia.
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COMISARIA DE VINCULACION EN MATERIA DE SEGURIDAD

Custodia y supervision de personas arrestadas por faltas administrativas a

disposicion del Juez Civico.

e 5,021 personas remitidas por haber infringido el reglamento de Policiay Buen
Gobierno vigente en esta Ciudad.

ALCAIDES

Se resguardan pertenencias de toda persona que ingresa al centro de detencion
como persona detenida, realizando esta funcion el Alcaide.

ENLACES DEL SISTEMA PENAL

Realizar las Supervisiones Juridicas en las Puestas a disposicion de personas que
realizan hechos considerados delitos por la ley ante las autoridades
correspondientes. Realizar las Supervisiones Juridicas en las Puestas a disposicién
de personas que realizan hechos considerados delitos por la ley ante las

autoridades correspondientes.

e 824 puestas a disposicidon de personas al Ministerio Publico por hechos

considerados delitos por la ley, por Enlaces Juridicos del Sistema Penal.
CAPACITACION

Capacitacion con personal especialista en la construccion de capacidades para la

imparticion de la Justicia Civica a través de la Evaluacion Psicosocial.

* Se logro la capacitacion y actualizacion de los elementos de la Institucion de
Policia Preventiva Municipal y de la Direccion de Jueces Civicos en la
importancia de conocer como tratar las consecuencias de la violencia a

través de la evaluacion psicosocial.
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* Se participd en la conferencia, con un total de asistencia de 15 elementos
entre ellos de la Institucién de Policia Preventiva Municipal, y de elementos

de la Direccion de Jueces Civicos y Vinculacion Ciudadana.

PROTECCION CIVIL

La Direccion de Proteccion Civil lleva a cabo la implementacion de estrategias
encaminadas a servir por excelencia, ejecutando acciones enfocadas a la
prevencion, auxilio y recuperacion a través de métodos y procedimientos bien
estructurados llevandolos a cabo de manera coordinada para prevenir riesgos, altos
riesgos, emergencias o desastres, que pudieran provocar los diversos fenébmenos
perturbadores, antropogénicos o de origen natural con la finalidad de proteger la

integridad fisica de la poblacion, sus bienes y el entorno.

En este segundo periodo de la presente administracion se ha brindado la atencion
a 7060 servicios de emergencia de los cuales mas del 50% han sido de atencién
pre hospitalaria, dando respuesta a reportes de personas enfermas, cabe destacar
que, dentro de este rubro se ha atendido a personas con sintomas de covid-19; el
personal del &rea operativa se encuentra altamente capacitado para realizar la
correcta revision y el traslado del paciente llevando a cabo todos los protocolos de

salud y seguridad.

El otro tanto por ciento de reportes que se reciben son para la atencién de otros
diversos fenomenos perturbadores ya sea de caracter Geoldgico,
Hidrometereoldgico, Quimico-Tecnoldgico, Sanitario-Ecoldgicos y

Sociorganizativos.

En relacion a las acciones que se han estado ejecutado ante la pandemia COVID-
19,

e Se presento el plan de contingencias para la pandemia COVID-19
e Se formé el comité municipal de contingencias COVID-19.
e Se lleva a cabo la sanitizacion de las dependencias municipales; asi como la

en las paradas de camiones
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e Restriccidon de actividades en establecimientos no esenciales
e Monitoreo para el cumplimiento del protocolo covid-19 en diversos

establecimientos y empresas que se encuentran dentro del municipio.

Se suspendieron actividades en varios establecimientos que tuvieron casos
sospechosos y positivos de covid-19, se realizan recorridos a las colonias del
municipio para informar a la poblacion sobre las medidas necesarias de prevencion,
asi mismo se acordonan parques y plazas recreativos con la leyenda prohibido el

paso para evitar la aglomeracion de personas.

En el mes de julio se hizo presente en nuestro estado la depresion tropical Hanna,

para lo cual se llevaron a cabo acciones de prevencion, auxilio y recuperacion;

Se realizé el monitoreo las 24 horas del dia para hacer difusién de la informacion
sobre las medidas de prevencion necesarias para evitar pérdidas humanas, previo
a esto se presenté como cada afio el plan de contingencias para la temporada de
lluvias y huracanes 2020 ante el consejo municipal de proteccion civil. Se hicieron
recorridos por canales, arroyos y pluviales con mayor flujo de agua como parte de
las actividades de prevencion del consejo municipal de proteccion civil.

Se atendieron todos los reportes de emergencia, entre ellos 19 reportes sobre
trabajos de parto. el lunes 27 de julio se recibié un reporte a las 02:20 horas en
donde se indica que una mujer en trabajo de parto de la colonia Valle de Lincoln le
es imposible trasladarse por sus propios medios al hospital por las condiciones
climatoldgicas que se presentaron ese dia debido a la tormenta tropical Hanna, a la
brevedad acude la unidad 05 sin tener acceso a la zona por inundaciones, se pide
apoyo a proteccion civil del estado, inician maniobras de rescate con éxito y a las
6:32 horas la unidad 05 traslada parto fortuito al hospital materno infantil, sin

complicacion alguna de los pacientes.

En la etapa de recuperacion el area de inspeccion estuvo atendiendo reportes para

realizar valoracion a inmuebles habitacionales con reporte de dafios estructurales
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provocados por la tormenta Hanna, asi mismo se llevaron a cabo inspecciones a

canales pluviales con mayor flujo de agua para solicitar el desazolve.

Se logré la suspension de un pluvial por movimiento de causa natural de un
desarrollador inmobiliario que derivé de una denuncia a la CNA logrando dar marcha
atras a las obras ilegales en la colonia real de capellanias.

Se han realizado varias denuncias a las autoridades federales en materia ambiental
a la PROFEPA, SEMARNAT Y Desarrollo Sustentable por el incumplimiento de
algunos establecimientos industriales en detrimento de los ecosistemas de la

region.

Se han realizado 432 inspecciones a negocios de bajo rubro para verificar que
cumplan con las medidas de seguridad y prevencion de riesgos.

Se han realizado 123 inspecciones fisicas a inmuebles para la obtencion de la
opinion técnica en materia de proteccion civil para construccion, regularizacion o

uso de suelo.

Se han revisado 202 Programas Internos de Proteccién Civil de empresas y
establecimientos con el fin de dar cumplimiento de los diversos 3 fracc. XLIV, 66,

67, 68, 69, 70, 71y 72 del Reglamento de Proteccion Civil de Garcia, Nuevo Leon.
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